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BP Balanco Patrimonial

BO Balanco Orcamentario

CRMV/AM Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas

CFMV Conselho Federal de Medicina Veterinaria

CFMV/CRMV/AM Sistema do Conselho Federal e Regionais de Medicina Veterinaria
CLT Consolidacao das Leis Trabalhistas

CTC Comissao de Tomada de Contas

DFC Demonstracao dos Fluxos de Caixa

DL Decreto Lei

DN-TCU Decisao Normativa do Tribunal de Contas da Uniao

DVP Demonstracao das Variacdes Patrimoniais

PAD Processo Administrativo Disciplinar

IN Instrucao Normativa

NBCASP Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
STI/MP Secretaria de Tecnologia da Informacao do Ministério de Planejamento
STN Secretaria do Tesouro Nacional

TCU Tribunal de Contas da Uniao
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O Relato Integrado 2018 visa apresentar as atividades realizadas pelo
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Amazonas durante o
exercicio, de uma forma integrada ao Sistema CFMV/CRMV's. Sendo
apresentados resultados efetivos e planejados.

Permite ao CRMV-AM prestar contas a sociedade, e especialmente a classe
médica veterinaria e zootecnista amazonense, da aplicacao dos recursos que
arrecada e administra, dando transparéncia aos resultados de sua gestao.

A linha de gestao adotada pelo CRMV-AM registra, nesse planejamento, a
constante atencao com ainovacao, a integracao e a melhoria da organizacao e
do funcionamento do Sistema. As acdes desempenhadas pelo CRMV-AM no
ano de 2018 estdo alinhadas ao Planejamento Estratégico do Sistema
CFMV/CRMVs.

Nessa publicacao, poderemos evidenciar nossas atividades, competéncias,
desafios, investimentos desenvolvidos no exercicio, dentre outros.

Com a competéncia de realizar o registro e de fiscalizar o exercicio profissional,
os Conselhos Regionais desenvolveram no exercicio, dentre os
projetos/atividades realizados pela gestao: As solenidades de entrega de
carteira de identificacao aos novos profissionais, a realizacao de Seminarios de
Responsabilidade Técnicas e de outros eventos de educacao continuada, a
expansao da fiscalizacao atingindo o interior do Estado, melhorias na Sede,
dentre outros.

Nossa maior dificuldade ainda esta na estruturacao fisica e de pessoal do
Regional, a dificuldade de deslocamento pelo interior do Estado que possui
dimensdes continentais, o que nao nos permite chegar a todos os municipios.

Dessa forma, o relato com base em dados de 12 de janeiro a 31 de dezembro de
2018.
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Orgdo representativo dos Médicos Veterinarios e
Zootecnistas, o CRMV/AM - Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Amazonas, éresponsavel pelo
registro profissional e também pela fiscalizacdo nos 62
municipios do Estado, orientando os profissionais
registrados e coibindo a acao dos falsos profissionais,
além de promover cursos e palestras que tenham por
finalidade a atualizacao e a expansao do conhecimento
profissional.

Somos realmente protagonistas de muitas transforma-
¢des na sociedade e responsaveis pela qualidade de
vida. Estamos nos pet shops, nas fazendas e viveiros,
nas florestas e através desta interacao, chegamos as
casas das pessoas, nos alimentos consumidos por elas,
influenciamos o modo de vida e o comportamento. Mas
para atingirmos tudo isso, somos antes de tudo
profissionais dedicados a uma ciéncia, empenhados
em ser sempre e cada vez melhor, com mais
conhecimento e dominio das técnicas profissionais,
gue por sinal estao cada vez mais complexas exigindo
do profissional a especializagao como visao
fundamental para o exercicio qualificado da profissao.

Na execucdo dessas prerrogativas, é fundamental a
interacao com o Sistema CFMV/CRMV’s, que
disponibiliza ao CRMV/AM as ferramentas e a estrutura
necessaria para superar os constantes desafios. O
Sistema também é o responsavel por muitas
conquistas para a Classe. Juntos, CFMV e Conselhos
estaduais, articulam-se para que as reivindicacoes dos
Profissionais da Medicina Veterinaria e da Zootecnia,
bem como da populacao, sejam alcancadas.

O Amazonas tem peculiaridades raras que multiplicam
as dificuldades. Além das dimensdes territoriais
comparadas as dimensdes de varios paises, a auséncia
de estradas que interliguem a capital as cidades e vilas
do interior, isolam boa parte da populacao e criam
expressivas dificuldades para que os servicos e acoes
do CRMV/AM cheguem até essa parte da populacao.

Pelas caracteristicas da nossa profissao, é justamente
no interior que muitos profissionais encontram
oportunidades de trabalho, por este motivo, grande
parte do nosso esforco tem sido justamente para

oferecer a eles o0 apoio necessario, motivo pelo qual
visitamos, através da fiscalizacdao de 25 municipios em
2018.

No atual exercicio, priorizamos os seguintes Objetivos
Estratégicos: Garantir a sustentabilidade orcamentaria
e financeira do CRMV/AM; Assegurar adequada
infraestrutura e suporte logistico as necessidades do
CRMV/AM; Aperfeicoar, ampliar e difundir acbes de
educacao continuada, registro e fiscalizacao como
fator de protecao da sociedade, elencados com todo
cuidado, por suas relevancias em impactar
positivamente a nossa classe. Transparéncia.

Desde o inicio deste ano o nosso Portal da
Transparéncia esta disponivel com acesso pelo nosso
site. Sua atualizacao é constante. Inaugurar o portal foi
uma nossas prioridades que ja temos realizada.

Em parceria com o Conselho Federal de Medicina
Veterinaria foi possivel promover o aperfeicoamento
do nosso corpo de colaboradores através de diversos
treinamentos realizados por aquela Entidade.

Realizamos a inscricao de 104 novos profissionais e
124 Pessoas Juridicas, o que ¢é significativo,
considerando o cenario sécio-econdémico dos ultimos
doze meses.

Como em anos anteriores, a valorizacao profissional
continuou sendo o foco principal de nossas campanhas
e da nossa comunicacao com o publico, visto que é a
partir da visao que a sociedade constréi do profissional,
que se estabelecem os parametros de remuneracao e
de respeito por nossa atividade.

O Setor de Fiscalizacao fez a sua parte, incansavelmen-
te, atendendo todas as denuncias, efetuando
diligéncias e de modo incisivo, inibindo o exercicio
ilegal da profissao. Foram realizadas 632 atividades de
fiscalizagao na Capital e no Interior do Estado, emitiu-
se 19 notificacdes por auséncia de registro de e 81
notificacdes a pessoas juridicas por auséncia de
Responsdvel Técnico. Quanto aos profissionais
diligenciados, foram orientados de modo a se
regularizarem e autuados sempre que cabivel.

Realizamos a Semana de Seguranca Alimentar, bem
como outras palestras realizadas ou apoiadas pelo
CRMV demonstra o interesse da classe em aprimorar o
conhecimento, visando enfrentar os novos desafios da
profissao.

Alids, nao foram poucos os desafios, pois é ciente que
praticamente todos os setores produtivos enfrentaram
um periodo de crise no Amazonas e no Brasil, devido a
desaceleracao da nossa economia. Esse fator foi
decisivo nos resultados apresentados, pois
surpreendeu o mercado profissional e refletiu nas
oportunidades de trabalho , trazendo perdas
expressivas para todos os setores. Nao somente as
empresas privadas, mas também a administracao
publica tiveram reducdo nos recursos aplicados.

Também no Conselho Regional de Medicina Veterinaria
do Amazonas a crise se fez sentir, mas é justamente
nas adversidades que temos oportunidade de fazer a
diferenca e aplicar um esforco extra no sentido de
afirmar a nossa presenca. Foi o que foi feito e sera
sempre o que faremos por termos consciéncia da
importancia na nossa profissao e do CRMV/AM como
representante de todos os Profissionais de Medicina
Veterinaria e de Zootecnia do Amazonas.

aruo Takatani
Pr¢sidente do CRMV/AM
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O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas (CRMV-AM),
criado pelo Resolucao CFMV n? 375/1982, e instituido nesta jurisdicao
em 23 de marco de 1983, € uma Autarquia de Regime Especial, dotado
de personalidade juridica de direito publico. Sua estrutura, organizacao
e funcionamento sao estabelecidos pelo Resolucao CFMV n° 591/1992.0
CRMV-AM ¢ integrado por representantes eleitos pela Classe Médica
Veterindria e Zootecnista a cada trés anos, no total de um Presidente, um
Vice-Presidente, um Secretario Geral, um Tesoureiro, seis Conselheiros
Efetivos e seis Conselheiros Suplentes.

Lei n2 5517/1968 - Que Dispoe sobre o exercicio da profissao
de médico-veterinario e cria os Conselhos Federal e Regionais
de Medicina Veterinaria.

Lei n2 5550/68 - Dispoe sobre o exercicio da profissao de
Zootecnista

Decreto N.2 64704/69 - Aprova o regulamento do exercicio da
Profissao de Médico e dos Conselhos de Medicina Veterinaria.

Resolucao CFMV n2 375/1982 - Que cria o Conselho Regional
de Medicina Veterinaria do Amazonas.

Resolucao CFMV n° 591/1992 - Institui e aprova o Regimento
Interno Padrao (RIP) dos Conselhos Regionais de Medicina
Veterindria - CRMV’s, da outras providéncias.

Resolucdao CFMV n2 1138/2016 - Aprova o Cédigo de Etica do
Médico Veterinario.

Médicos veterinarios atuantes
Zootecnistas atuantes
Assessores

Fiscais

Assistentes Administrativos
Servicos Gerais
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VISAO GERAL, ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO




O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Amazonas - Além de inscrever os profissionais registrados residentes em sua jurisdicdao
CRMV/AM, tem como sua principal finalidade e competéncia, fiscalizaro e expedir as respectivas carteiras profissionais; examinar as reclamacdes e
exercicio da profissao do médico veterindrio e zootecnista. Como representacdes escritas acerca dos servicos de registro e das infracdes
também orientar, supervisionar e disciplinar as atividades relativas as desta Lei; funcionar como Tribunal de Honra dos profissionais, zelando pelo

profissdoes de médico-veterinario e zootecnista, em todo o territério do prestigio e bom nome da profissao; promover educacao continuada.
Estado do Amazonas.
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Organograma

O CRMV/AM apresenta a seguinte estrutura organizacional:

Comissao de
Alimentos

Comissdo de Animais
Selvagens e Meio Ambiente

Comissao de
Assuntos Politicos

Assessoria da
Presidéncia

Plenario

Comissao de Bem
Estar Animal

Assessoria
. oA . Juridica
Presidéncia
Assessoria
Contabil

Comissao de Comunicagao
e Eventos

Comissoes Comissio de Ensino em
Assessoras Medicina Veterinaria

Comissao de Ensino em
Zootechnia

Tesoureiro

Secretario Geral

Comissao de
Grandes Animais

Conselheiros

Comissao de
Pequenos Animais

Comissao de
Saude Publica

Comissao de

Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar
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A grave crise econOmica tem assolado o Brasil nos Ultimos anos tem sido
tem trazidos um considerdvel impacto sobre as receitas do CRMV/AM,
pois apesar de ser uma Autarquia Federal da Administracao indireta, nao
recebemos nenhum repasse do Governo Federal, tendo como fonte
principal de recurso as contribuicoes e taxas pagas pelos médicos
veterindrios e zootecnistas. Essa crise trouxe um impacto significativo
sobre os profissionais e em seu lastro também veio a uma forte crise de
desemprego e fechamento de empresas especializadas em servicos de
veterinaria, desaguecendo o mercado de servicos em geral, e isso nao foi
diferente em todo o Estado do Amazonas.

Mesmo com o0 a crise o CRMV/AM tem tido um aumento na sua
arrecadacao nos ultimos anos, mas nao de maneira muito significativa,
sendo que os indices de inadimpléncia entre profissionais e pessoas
juridicas tem se elevado.

O CRMV nao possui uma Cadeia de Valor. Em vista da pequena
gquantidade de funcionarios habilitados, o desenvolvimento desta
ferramenta ainda nao foi possivel. Esta se estudando essa possibilidade.

Devido ao crescimento reduzido na arrecadacao, a administracao do
CRMV/AM teve que fazer um contingenciamento de despesas, buscando
manter os investimentos em nas areas finalisticas, bem como, nos
investimentos para manter as acdes de protecao para a sociedade.

Nesse sentindo, o CRMV/AM através da Diretoria, seu corpo de
Conselheiros e Colaboradores, tem trabalhado na recuperacao dos
profissionais que estao inadimplentes através da fiscalizacdao e
procedimentos de cobrancas de créditos.
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA




O Planejamento Estratégico do Conselho
Regional de Medicina Veterindria do Amazonas
encontra-se com algumas de suas diretrizes em
construcao e outras ja em andamento,
garantindo a valorizacdo e a exceléncia da
Medicina Veterinaria e Zootecnia, por meio de
acoes regulamentadoras, educacionais,
fiscalizadoras, éticas e politicas, buscando a
qualidade de vida da sociedade amazonense
em equilibrio com a biodiversidade, objetivando
ser reconhecido como érgao de valorizacao
profissional, atuando com exceléncia em defesa
da sociedade, utilizando-se de Exceléncia,
Compromisso, Transparéncia, Etica e
Responsabilidade. As acdes desempenhadas
pelo CRMV/AM no ano de 2018 estao alinhadas
ao Planejamento Estratégico do Sistema
CFMV/CRMVs, porém atravessando grande
dificuldade de execucao pelo fato de que o
CRMV/AM dispdes de um nUmero reduzidos de
funcionarios, que acabam acumulando funcdes
e tornando impossibilitada a realizacao de
atividades mais abrangentes.

Desenvolver competéncias
dos integrantes do CRMV

Missao: Garantir a valorizacado e a exceléncia da Medicina Veterinaria e Zootecnia, por meio de acdes regulamentadoras, educacionais,
fiscalizadoras, éticas e politicas, buscando a qualidade de vida da sociedade amazonense em equilibrio com a biodiversidade.

Visao: Ser reconhecido como 6rgdo de valorizacdo profissional, atuando com exceléncia em defesa da sociedade.

Participacao sdcio-politico-institucional
junto 3s instituicdes publicas, privadas e
sociedade civil visando a valorizacao
profissional, em defesa da sociedade.

Exceléncia na qualificagao e capacitacdo
de MVs e Zts, em estreita coloboracao
com o sistema de ensino

Mvs e Zts reconhecidos
e valorizados

Contribuir para o desenvolvimento das competéncias
e das habilidades dos profissionais inscritos

Conscientizar os profissionais da importancoa e
responsabilidade do RT perante & sociedade.

Fortalecer a imagem do Promover, continuamente

Tornar o pr i i i
deiisgaﬁiz"acce;f cﬁﬂ:ﬂ?{:géao CRMV-AM perante os o aperfeicoamento das Consolidar e buscar novas
mais efetivo institucional profissionais inscritos Normas referente parcerias estratégicas

e a sociedade a MV EZT

Promover a reestruturagao
organizacional
para otimizar a
gestdo do CRMV-AM

Melhorar a infraestrutura
em consonancia com os fisica, tecnoldgica

valores institucionais
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Estrutura de Governanca

Governanca corporativa € o sistema por meio do qual se exerce e se monitora o controle
nas entidades. E o sistema pelo qual as organizacdes sao dirigidas, monitoradas e
incentivadas. No CRMV/AM o sistema de governanca apresenta a seguinte estrutura:

SOCIEDADE

Instancias Internas
de Governanca

Instancias Externas
de Governanca L.
Plenario

Instancias Internas
Presidéncia de Apoio a
Governancga

Instancias Externas

de Apoio a
Governanca

Vice-Presidéncia

Auditoria
CFMV

Alta Administracao

Secretaria
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Informacoes sobre Dirigentes e Colegiados

Organizacao do CRMV/AM

Orgaos Deliberativos Especificos

Atuam conforme procedimento proprio e decidem pela manifestacao
conjunta e majoritaria, de acordo com as suas competéncias especificas.
Sao 6rgaos deliberativos especificos do CRMV-AM: Comissao de Tomada
de Contas que, em primeira instancia, analisa a contabilidade
mensalmente, em segunda instancia, temos a Plenaria que, apds a
contabilidade ser aprovada pela CTC analisa a mesma. Em seguida, as
contas sao enviadas ao CFMV para analise e aprovacao.

Além disso, temos a Comissao de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar, que analisa as irregularidades funcionais.

Cabe salientar que o numero reduzido de funciondrios impossibilita a
criacao de um controle de gestao avancado.

Comissao de Tomada de Contas

A Comissao de Tomada de Contas ocupa o patamar hierdrquico ligado a
Presidéncia. O processo de escolha do dirigente da unidade de auditoria
interna, qual seja, a Comissao de Tomada de Contas, obedece ao Art. 2°
da Resolucao n? 723/02 do CFMV, que diz: A Comissao de Tomada de
Contas sera composta de, no minimo de 03 (trés) Conselheiros Efetivos
ou Suplentes, sem cargo na Diretoria, eleitos pelo Plenario. Paragrafo
Unico. A eleicdo da Comissao de Tomada de Contas serd realizada, por
escrutinio secreto na 22 reunidao apds a posse dos Conselheiros.

Atuacao da Unidade de Auditoria Interna

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas nao possui em
sua estrutura Unidade de Auditoria Interna.

Atividades de Correicao e apuracao de ilicitos administrativos

Os ilicitos administrativos sao combatidos conforme a Lei n? 8112/90,
através de Processo Administrativo Disciplinar - PAD, instaurado através
de Comissao de Sindicancia, nomeada para este fim, tudo conforme
legislacao.

Cabe informar que ndao houveram eventos no exercicio.

Politica de remuneracao dos administradores e membros do
colegiado

Os servicos prestados pelos conselheiros e membros do Sistema
CFMV/CRMV's tem carater voluntario e gratuito, tendo em vista tratar-se
de funcdes honorificas, conforme art. 15 da Lei n? 5.517/68, que dispde
sobre o exercicio da profissao de Médico Veterinario e cria os Conselhos
Federal e Regionais de Medicina Veterinaria. Os membros sao eleitos por
meio do voto dos médicos veterinarios e zootecnistas. Os componentes
do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Medicina-Veterindria e
seus suplentes sao eleitos por trés anos.

Informacoes sobre a empresa de auditoria independente
contratada

No exercicio em referéncia a entidade ndo manteve contrato com
empresa de auditoria independente.
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AREAS

PLENARIA

COMPETENCIAS

Reunir-se em sessoes
ordinarias mensais,
mediante calendario anual,

e sessoOes extraordinarias,
quando necessario. Tem a
fungdo de legislar e deliberar.

TITULAR

Diretoria, Conselheiros
Efetivos e Conselheiros
Suplentes

PERIODO

27/12/2016 A 26/12/2019

O CRMV/AM nao tem em seus quadros unidade de Auditoria Interna. A
verificacao das conformidades e aprovacao das Prestacdes de Contas fica
a cargo da Comissao de Tomada de Contas para realizacao das analises
de conformidade.

PRESIDENCIA

Cumprir e fazer cumprir,

na drea da jurisdigdo do
Conselho, a legislagdo
vigente, assim como as
Resolugdes do CFMV,

as do préprio Regional e
emanagoes outras dispostas
pelo Plenario; dirigir o
Conselho e representa-lo
em juizo ou fora dele.

Haruo Takatani

27/12/2016 A 26/12/2019

No exercicio em referéncia o CRMV/AM nao fez contratacdo de Empresa
de Auditoria Independente.

VICE-PRESIDENCIA

Substituir o Presidente em
suas faltas ou impedimentos
eventuais ou definitivos;
colaborar com o Presidente
no exercicio das atribuigées
que lhe sdo afetas.

José Augusto Correa
Lima Omena

27/12/2016 A 26/12/2019

Compete ao CRMV/AM proceder a abertura de processos administrativos
para apurar possiveis irreqularidades no descumprimento de norma legal
eregimental. Em 2018 nao foram abertos processos.

SECRETARIO GERAL

Substituir o Vice-Presidente
e o Tesoureiro em suas faltas
ou impedimentos eventuais;
coordenar e dirigir os
servigos administrativos da
Secretaria do Conselho.

Tania Mara Sicsu
da Cruz

27/12/2016 A 26/12/2019

Compete ao CRMV/AM proceder a apuracao de danos ao Erario Publico,

TESOUREIRO

Substituir o Secretdrio-Geral
em suas faltas ou
impedimentos eventuais;
dirigir o Setor de
Administragdo Financeira
do Conselho.

André do Prado
Oliveira

Tania Mara Sicsu
da Cruz

27/12/2016 A 23/07/2018

08/08/2018 A09/01/2019

causados por seus administradores. No exercicio 2018, nao foi
constatado nenhumi ilicito qgue demandasse abertura de processo.
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O acesso ao cidadao se da por meio dos telefones:
(92) 3304-3014 / (92) 3304-3252.

Casos relacionados a denuncias, o canal de acesso é o e-mail
crmvam.fiscalizacao@gmail.com.

Para as demais demandas:
crmvamazonas@gmail.com ou através do site do CRMV/AM:

v ®)

CRMV/AM

www.crmyv.am.gov.br/

O CRMV também pode ser requisitado através do perfil do Conselho no
Facebook:

www.facebook.com/CRMVAM

Quando as demandas sao recebidas, sao encaminhadas para o setor
competente que da o encaminhamento que o caso requer.

A carta de servicos ao cidadao esta sendo elaborada pelo corpo técnico
do CRMV/AM e serd implementada a partirde 2019.

No exercicio de 2018 nao foi possivel encaminhar pesquisa de satisfacao
aos usuarios dos servicos do CRMV/AM, que ja sendo elaborada para o
exerciciode 2019.

Portal da Transparéncia

Em atendimento a Lei de Acesso a informacao, mantemos todas as
informacdes requisitadas pelo TCU em nosso Portal da Transparéncia que
pode seracessado no endereco:

i - http://www.crmv.am.gov.br/
, index.php/portal-transparencia/
‘-"‘\..._r'/

Em 2018 nao foi possivel implantar ferramentas de acessibilidade aos
produtos e servicos em nossa pagina de internet.

Em relacao as instalacdes, o CRMV/AM adotarad as medidas necessarias
parase enquadrarao que determina a legislacao em vigor.
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GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS




Gestao de Riscos e Controles Internos

A Comissao de Tomadas de Contas e a Tesouraria do CRMV-AM, tém a
funcao regimental de controlar as receitas e despesas da Entidade,
porém ainda nao temos implantado um Setor de Controle Interno com um
profissional habilitado a emitir parecer sobre todos os processos de
receitas e despesas.

Ainda assim, mesmo com a limitacao de pessoal, estabelecemos um
controle razoavel que geram informacodes financeiras confiaveis, bem
como, estabelecem um controle sobre os recursos aplicados, evitando
mau uso dos mesmos.

Gestao de riscos e controles internos: vinculacao entre riscos e
objetivos estratégicos, riscos significativos quantificados e medidas

de mitigacao no exercicio

O acompanhamento é realizado de forma periédica pelo Conselho
Federal, buscando adotar medidas de correicao e aplicacao de novas
normas para melhoramento e reducao dos riscos.

O modelo de gestao de riscos e controles internos do CRMV/AM esta em
fase de implantacao, onde buscamos a criacao de um grupo de trabalho
para monitoramento e aperfeicoamento das rotinas e riscos e internos, e
neste sentido, buscaremos seu aprimoramento e implantacao ao longo
do tempo.

Neste novo contexto sera iniciado um trabalho de identificacao,
avaliacao e tratamento dos riscos operacionais para 0s principais
processos organizacionais, seguindo o cronograma a ser definido com a
Diretoria, e formalizado no Plano de Gestao de Riscos para 2019 e que
sera implantado e estruturado ao longo dos demais anos, utilizando a
Metodologia de Gestao de Riscos e Controles Internos.

Os riscos estratégicos, associados aos objetivos estratégicos para 2019,
serao acompanhados de forma separada, mas usando a mesma
metodologia para tratar os riscos operacionais, com:/algumas
adaptacoes.
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Quais sao os riscos especificos que afetam a capacidade do Conselho
alcancar seus objetivos no exercicio e como o Conselho lida com eles?

Riscos e oportunidades

Os fatores de riscos a que o CRMV/AM estd submetido estao associados
a0 seu ambiente de atuacao. Divididos em quatro grandes grupos:
operacionais, financeiros, de seguranca da informacao e estratégicos, os
riscos passam por processos anuais de revisao, a fim de avaliar a eficacia
das acdes de mitigacao buscando a exceléncia na prestacao de servicos a
sociedade, bem como aos médicos veterindrios e zootecnistas.

Riscos e operacionais

Os riscos operacionais estao vinculados aos processos internos,
abrangem aspectos relacionados as pessoas, a infraestrutura, aos
sistemas de informacao, legais e de imagem. Esses riscos afetam
especialmente a prestacdo de servicos aos médicos veterinarios e
zootecnistas e sao de grande relevancia, nao s6 para a imagem do
CRMV/AM, mas também a operacao de diversos sistemas estruturantes
do Conselho Federal de Medicina Veterinaria, cuja falha pode afetar
parcela significativa dos servicos oferecidos pela CRMV/AM a sociedade.

Riscos financeiros

Osriscos financeiros estao associados a gestao dos contratos de receita e
de despesa, e a saude financeira da CRMV/AM. O acompanhamento
desses riscos foi aperfeicoado para atender ao cenario econémico de
recessao e restricao orcamentaria do conselho, que afetaram de forma
significativa a capacidade de pagamento dos profissionais e empresas.

Riscos de seguranca da informacao

As informacdes sob a guarda do CRMV/AM sao, em grande parte,
protegidas por sigilo legal, além de relevantes para seguranca
institucional do conselho. Dessa forma, hd uma estrutura e modelos
especiais para tratar os riscos associados a seguranca da informacao,
gue passam por aperfeicoamento constante para assegurar a
integridade, a confidencialidade e a disponibilidade das informacdes, dos
servicos e dos sistemas de informacao gerenciados pelo CRMV/AM.

Riscos estratégicos

Os riscos associados as metas do planejamento estratégico foram serao
mapeados a partir de 2019, visando identificar as ameacas e
oportunidades que podem afetar o alcance dos resultados definidos pelos
objetivos estratégicos. Esses riscos estdo associados as perspectivas do
planejamento: econémico financeiro, processos, pessoas e tecnologia.
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RESULTADOS DA GESTAO




= ( Justificativa:
ReSU|tadOS da GeStaO Aquisigéo de mobiliario x Nélo fqram adquiridos
- moveis, somente
e equamentos para arquivos, pois estamos
a sede do CRMV-AM RO na tentativa de
\ EFETIVADA Mudanca de sede.
-
O Conselho Regional de Medicina Veterinaria o Estado do Amazonas : x : Py
(CRMV-AM), tracou como objetivos, a otimizacao das atividades Rer‘?rlrl]z,ar.gao de Insrc]glgges 104
administrativas, colocando um funcionario como responsavel por cada Pl a, '_as e Secu_ ,a _'as
setor, dando continuidade ao processo de regularizacdo de profissionais de Médicos Veterinarios
junto a entidade, intensificacdao dos trabalhos através da fiscalizacdo e - EFETIVADA
promoc¢ao da educacao continuada, visando aprimorar o conhecimento
de médica veterinaria e zootecnista. Realizac&o de inscricdes
Os principais objetivos estratégicos observados no exercicio de 2018 primarias e secundarias 6
foram: de Zootecnistas
\ EFETIVADA
e Garantir a sustentabilidade orcamentaria e financeira do .
CRMV/AM; Recebimento e efetivacao
e Assequrar adequada infraestrutura e suporte logistico as . G
necessidades do CRMV/AM transferencias de 6
« Aperfeicoar, ampliar e difundir acbes de educacdo continuada, Médicos Veterinarios
registro e fiscalizacdo como fator de protecio da sociedade \ EFETIVADA
p
Utilizamos os processos mapeados a nivel de CFMV/CRMV's, que criaram . . ~
os Procedimentos Operacionais Padrao. Receblmento,\ = e_fetlvagao
transferéncias de 0
Zootecnista
\ EFETIVADA
p
o o Recebimento de
Relatorio de Atividades 2018 cancelamento de inscricdo 1 2
o ) o _ de Médicos Veterinarios
Atividades Programadas - Area Administrativa L EFETIVADA
(
Atualizacao de dados Recebimento de
cadastrais dos cancelamento de inscricao 7
Profissionais inscritos de Zootecnista
EFETIVADA \ EFETIVADA
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.

Realizacao de inscricoes
de Pessoa Juridica

r

.

de Pessoa Juridica

Recebimento de
cancelamento de inscricao

Vs

.

Realizacao de renovacodes
e baixas de Responsavel
Técnico

7

.

Manutencao do contrato
da Assessoria Contabil
por prestacao de servicos

Treinamento e

Aperfeicoamento dos

servidores do CRMv/AM. J

Manutencao da pagina
eletrénica do CRMV-AM

»

Regularizacao contabil
dos devedores do
CRMV-AM

»

PARCIALMENTE

Reforma da Sede
com Apoio do CFMV

V] 124

EFETIVADA \

p
Aquisicao de dois veiculos
(utilitario e de passeio)

com apoio do CFMV

47

EFETIVADA

¥ U

.

Justificativa:
Foi feita reforma sem
apoio do CFMV

V]

—
EFETIVADA

X

NAO
EFETIVADA

Atividades Programadas - Fiscalizacao Participativa

i Programa elaborado nos )
termos das Resolucoes
do CFMV n¢ 592/92,
672/00, 683/01, 746/03,
878/08, 947/10, 1015/14,
1041/13, 1069/14.

EFETIVADA

EFETIVADA

p
Fiscalizacao em empresas
na capital e no interior do
Estado, conforme
cronograma a ser
elaborado

Justificativa:

Enviamos servidores

para todos os

treinamentos do Sistema
EFETIVADA CFMV/CRMV'S

Notificacao de pessoas
juridicas por Auséncia
de Registro

V]

EFETIVADA

= |

EFETIVADA \_

Notificacao de pessoas
juridicas por Auséncia
de Responsavel Técnico

¥ ¥ & ¥
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EFETIVADA

19

EFETIVADA
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-
Emissao dos autos multas
por Auséncia de Registro
e de Responsavel Técnico

\.

p
Emissao de termos de
fiscalizacao das empresas
cumpridoras da legislacao

.

Atividades Programadas

v]142

EFETIVADA

V] 338

EFETIVADA

Tratamento Dispensado a Inadimpléncia

p
Emissao de oficios de
cobranca amigavel as

pessoas fisicas e juridicas

.

" Inclusdo Divida Ativa dos

inscritos, com prazo

superior a 90 dias de
atraso

| »
»

r

Envio para Execucao fiscal
dos débitos superior a
120 dias de atraso

.

rProtestar titulo em cartoério
de registro de titulos de
débitos vencidos a mais

de 120 dias

V] 765

EFETIVADA

232

EFETIVADA

Atividades Programadas
Reciclagem Profissional Através da Educacao

Continuada

r
EFETIVADA

V]

Realizacao da Semana
de Medicina Veterinaria

Realizacao da Semana
de Zootecnia

EFETIVADA

X

NAO

\.

( Justificativa:

Nao foram realizados
seminarios de RT,
mas sim, a Semana
de Seguranca

Realizacao de seminarios
de Responsabilidade
Técnica

$ & &

EFETIVADA Alimentar

Atividades Programadas
Participacao da Diretoria e Conselheiros em eventos
regionais e nacionais

EFETIVADA

-
Justificativa: Participacao do Presidente
Foi utilizado o protesto na Cdmara Nacional
ik dos Presidentes
EFETIVADA \
"Participacdo do Presidente
68 na Camara de Presidente
dos CRMV's do Norte,
EFETIVADA Nordeste e Espirito Santo
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4 \ 71 H 1
e Aoy Atividades Sociais Programadas

Conselheiros, Membros, s
Comissodes e Servidores . .
em Eventos regionais e Realizacao da festa junina
Nacionais com apoio do EFETIVADA do CRMV/AM
CFMV - EFETIVADA
. J
Participacao nas
Atividades Programadas - Reunides campanhas nacionais de
interesse do Sistema
( CFMV/CRMV's
Realizacao de 12 (doze) JFustiﬁcatilyaij - -
252 2 -F Ooram reallzados alnda
Reurgos_s I?I(_—:'narlas I?It_anérias de Proc_es:sqs f
L rainarias R Eticos e Extraordindrias Realizagéo da Festa
de fim de Ano
p
. ~ EFETIVADA
Realizacdo de 12 (doze) -
Reunides da Comissao 12 Apés avaliacdo, verificou-se que o desempenho em relacdo a cada
de Tomada de Contas objetivo foi satisfatério, as acdes em sua maioria se concretizaram
§ EFETIVADA tempestivamente, sendo o empenho do corpo de conselheiros e
funcional determinante para o cumprimento dos projetos neste exercicio.
p
Realizacao de 04 (quatro)
Plenarias 4
Descentralizadas
\ EFETIVADA
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ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DE GESTAO




A Diretoria integra a estrutura dos érgaos executivos
vinculados a Presidéncia do Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Amazonas, conforme
disposto no Regimento Interno do CRMV/AM. As suas
competéncias regimentais fundamentam a
definicao das diretrizes inseridas.

As funcoes desempenhadas pela Secretaria Geral se
relacionam com o planejamento e orcamento,
administracao financeira, licitacao e contratos,
gestao de pessoas, almoxarifado e patrimdnio, a
supervisao da Comissao de Tomada de Contas do
CRMV/AM.

Além disso, também é sua competéncia planejar,
coordenar, apoiar e supervisionar as atividades
relacionadas as funcbes citadas acima; exercer
papel articulador com as demais Diretorias, que
compdem a alta administracdo, no processo de
elaboracao e acompanhamento da execucao das
atividades vinculadas a Proposta Orcamentéria do
CRMV/AM.

O acompanhamento da execucao da Proposta
Orcamentaria aprovada contribui para a realizacao
das metas estabelecidas, além de auxiliar a tomada
de decisao de forma tempestiva, facilitar a
cooperacao, a articulacao e a integracao entre as
areas do CRMV/AM, até mesmo com &érgaos
externos, identificar necessidades de ajustes e
revisoes da Proposta Orcamentaria, melhorando a
gestao, e favorecendo a prestacao de contas. Em
2018, a Proposta Orcamentaria aprovada foi de R$
961.007,48 (novecentos e sessenta e um mil sete
reais e quarenta e oito centavos). Ressalta-se que a
elaboracao da proposta orcamentaria considerou as
despesas fixas destinadas a execucdo dos servicos e

a manutencao da entidade e buscou atender as
estimativas de gastos de projetos discricionarios.
Portanto, os gastos foram fixados de acordo com sua
relevancia e grau de prioridade, conforme descrito a
sequir:

Despesas Obrigatdérias: definidas pelo carater
continuado e imprescindiveis para a realizacao das
premissas fundamentais que representam para a
entidade como uma obrigacao legal de sua
execucao por um periodo superior a dois exercicios
(Despesas de pessoal e encargos sociais, despesas
com registro, fiscalizacao, despesas contratuais e
mobilidrias e despesas com sentencas judiciais e
indenizacdOes trabalhistas transitadas em julgado).
Despesas Discricionarias: definidas como
continuidade de atividades e objetivos em destaque
por nao constituirem obrigacdes legais e nas quais o
gestor tem uma maior liberdade para a decisao de
aplicacao.

A restricao orcamentaria se constitui em um grande
desafio da gestao administrativa do CRMV/AM,
principalmente em razao da crise econbmica que o
Brasil vem enfrentando e que tem contribuido para o
aumento do desemprego. Como consequéncia
desse cendrio, temos o aumento no numero de
pedidos de baixa de registros, aumento do
percentual de inadimpléncia dos profissionais pelo
nao pagamento das anuidades e reducao do nimero
de solicitacOes de registros profissionais, fatores que
interferem diretamente na arrecadacao de recursos.
Tal cenario exigiu readequacoes das programacoes
e enseja constantes ajustes para o aprimoramento
dos procedimentos de gestdo orcamentéaria e
financeira no sentido de elevar a produtividade e a
efetividade dos recursos empregados, sem

comprometer a qualidade da prestacao de servicos
a classe dos médicos veterinarios, zootecnistas, e a
sociedade.

Com relacdo a gestao de pessoas, a recomposicao
da forca de trabalho também se encontra entre os
grandes desafios da administracao, em razao da
dificuldade de realizacao de concurso publico para
admissao de pessoal frente a indefinicao do
Supremo Tribunal Federal acerca do regime juridico -
estatutario ou celetista - que deve ser adotado para
os empregados dos Conselhos Profissionais. Essa
situacao, em curto prazo, impactard negativamente
na execucao das atividades finalisticas e de apoio,
Caso nao ocorra a reposicao de pessoal de forma
tempestiva.

A conformidade e a confiabilidade do conteldo
contido neste capitulo encontram-se
fundamentadas em informacdes extraidas dos
principais sistemas informatizados do CRMV/AM
(contabilidade e orcamento, folha de pagamento,
cadastral e financeiro) e foram atestadas pelos
responsaveis das areas na elaboracao deste
Relatério Integrado de 2018. Concluindo, DECLARO
que os padroes de gestao do Conselho Regional de
Medicina Veterinaria do Amazonas atendem aos
requisitos de conformidade e confiabilidade das
informacdes prestadas neste capitulo.

Tania Mara Sig¢su da Crus
Secretaria do CRMV/AM
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Em 2018, as despesas executadas atingiram 79,07% montante arrecadado.

As despesas correntes representaram cerca de 94,66% da despesa total e apresentaram uma média de gasto mensal de,
aproximadamente, R$ 59.940,85 (cinquenta e nove mil novecentos e quarenta e reais e oitenta e cinco centavos), sendo as de maior

relevancia descritas a sequir:

DESPESAS CORRENTES

GRUPO DE DESPESAS EMPENHADAS RS LIQUIDACAO VALORES PAGOS RS

2018 2017 2018 2017 2018 2017
1. Despesas de Pessoal 429.013,08 393.599,32 429.013,08 393.599,32 429.013,08 393.599,32
Remuneracio de Pessoal 313.144,39 276.269,24 313.144,39 276.269,24 313.144,39 276.269,24
Encargos Patronais 67.562,32 73.653,09 67.562,32 73.653,09 67.562,32 73.653,09
Beneficios a Pessoal 48.306,37 43.676,99 48.306,37 43.676,99 48.306,37 43.676,99
2. Uso de Bens e Servicos 274.561,80 291.982,57 274.561,80 291.982,57 305.729,18 277.739,69
Material de Consumo 27.832,85 25.452,07 27.832,85 25.452,07 27.448,47 25.452,07
Servicos 200.789,31 168.992,38 200.789,31 168.992,38 196.752,89 154.749,50
Diarias 19.725,00 58.175,00 19.725,00 58.175,00 58.175,00 58.175,00
Passagens 26.214,64 39.363,12 26.214,64 39.363,12 23.352,82 39.363,12
Demais Elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Financeiras 14.002,09 17.205,86 14.002,09 17.205,86 0,00 17.205,86
Servigos Bancérios 14.002,09 17.205,86 14.002,09 17.205,86 0,00 17.205,86
3. Outras Despesas Correntes 1.713,22 3.998,16 1.713,22 3.998,16 1.713,22 3.998,16
Subvengdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tributos 1.347,22 1.956,16 1.347,22 1.956,16 1.347,22 1.956,16
Contribui¢des 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do grupo 366,00 2.042,00 366,00 2.042,00 366,00 2.042,00
DESPESAS CORRENTES (1+2+3) 719.290,19 706.785,91 719.290,19 706.785,91 736.455,48 692.543,03

DESPESAS DE CAPITAL
GRUPO DE DESPESAS EMPENHADAS RS LIQUIDACAO VALORES PAGOS RS

2018 2017 2018 2017 2018 2017
5. Investimentos 40.570,50 8.972,58 40.570,50 8.972,58 13.731,60 8.972,58
Obras e Instalacdes 36.731,50 0,00 36.731,50 0,00 9.892,60 0,00
Equipamentos e Material Permanentes 3.839,00 8.972,58 3.839,00 8.972,58 3.839,00 8.972,58
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 40.570,50 8.972,58 40.570,50 8.972,58 13.731,60 8.972,58
TOTAL GERAL 759.860,69 715.758,49 759.860,69 715.758,49 750.187,08 701.515,61
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Pessoal, Encargos e Beneficios Resultado Orgamentario

Remuneracao de pessoal: 41,21%
Encargos patronais: 10,99%

Beneficios: 6,36% R$ 979.163,94 . RS 759.860.69

Receita arrecadada Despesa realizada

Uso de Bens e Servicos

Os servicos se referem as despesas fixas e varidveis para manutencdo: 30,37 e
O material de consumo se refere aos bens adquiridos para consumo nas —

atividades: 3,66% R$ 209003,25

Superavit Orcamentario

Execucao Orcamentaria

O orcamento para o exercicio de 2018 foi estimado em R$ 961.007,48
(novecentos e sessenta e um mil sete reais e quarenta e oito centavos) ,
aprovado pelo Plendrio do CRMV/AM.

A arrecadacao do Exercicio foi de R$ 979.163,94 (novecentos e setenta e nove
mil cento e sessenta e trés reais e noventa e quatro centavos), ultrapassando
em 1,89% o total da receita prevista. Desse montante, foram empenhadas e
liquidadas despesas no valor de R$ 759.860,69 (setecentos e cinquenta e nove
mil oitocentos e sessenta reais e sessenta e nove centavo), representando
79,07% da receita prevista.

0,23% 0,23%
1,84% _\ '

. Despesas de pessoal

. Uso de bens e servigos

. Financeiras

. Outras despesas correntes

. Investimentos
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Politica de Gestado de Pessoas Bolsa auxilio dos estagiarios

A politica de gestao de pessoas praticada pelo CRMV/AM é pautada nas
diretrizes institucionais desenvolvida por meio das acdes especificas na area de
recursos humanos, que buscam a valorizacao do seu corpo funcional. Carga horaria Valor Quantidade

Tem como finalidade motivar e comprometer os funcionarios com os resultados 6 horas R$ 600,00 1
operacionais da unidade de trabalho e, consequentemente, com os objetivos
finalisticos da organizacao.

Conformidade Legal Representatividade por Género @

Para assegurar a conformidade da gestao de pessoal, o CRMV/AM observa o
conjunto de regras e diretrizes estabelecidas pelo Governo Federal e 6rgaos de
controle. Conforme a sequir:

Carga horaria Valor Quantidade
: COhStItIUI(;aNO Federall; 4 Funcionarios Efetivos 2
® Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT),
*DLn.25.452/1943, Lein.213.467/2017; 1 Comissionados -
*Lein.26.019/1974 1 Temporarios 1
®Leisn.28.036/1990e8.212/1991; C,
0 Estagiarios 1
Avaliacao daforca detrabalho & TOTAL 5

, ) . . Baby
Millennials GeracaoY  Geracao X boomers
“ @
\ -
Até 21 anos entre22e entre37e acimade

36anos  5lanos  51anos
B Funcionarios Efetivos [ Comissionados B Temporarios Estagiarios ~ Funcionarios Efetivos 0 5 1 0
Comissionados 0 2 0 0
Representatividade por Faixa Salarial Temporarios 0 5 0 0
Funcionarios Efetivos Faixa Salarial Estagiarios 0 1 0 0
1 Até R$ 1.500,00 TOTAL 0o 10 1 o
8 De R$ 1.501,00 a R$ 2.500,00
2 De R$ 2.501,00 a R$ 5.000,00
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Principais desafios e acoes futuras

Aperfeicoamento do corpo de empregados

Nos ultimos anos nao houve treinamentos adequados do corpo funcional, e isto
compromete a qualidade dos servicos prestados aos profissionais da medicina
veterinadria e zootecnia, bem como a sociedade. Nosso desafio é tornar a
reciclagem uma pratica constante, tendo como consequéncia o
aperfeicoamento dos procedimentos internos.

A manutencdo do quadro de pessoal deve atender aos parametros
estabelecidos no art. 40 da Constituicao Federal. Assim, faz-se necessaria a
recomposicao da forca de trabalho, através de realizacdo de concurso publico
para provimento de vagas.

eSocial

eSocial

Um dos principais desafios para a drea de gestao de pessoas consiste na
adequacao das rotinas trabalhistas a nova metodologia do Governo para
verificacdao do cumprimento das obrigagdes fiscais, previdenciarias e
trabalhistas pelos érgaos publicos. Essa ferramenta é denominada Sistema de
Escrituracao Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-
Social), que tem por objetivo padronizar a transmissao, validacao,
armazenamento e distribuicao dessas informacoes.

Os 6rgaos publicos tém previsao para iniciar a utilizacdo do e-Social em
janeiro/2020. Neste sentido, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria do
Amazonas devera criar/incentivar uma politica de comunicacao eficiente para
que todos os fatos que interferem na folha de pagamento dos
empregados/estagidrios sejam registrados e enviados ao Governo dentro dos
prazos estipulados.
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Estratégia de recrutamento e alocacao de
pessoas

A admissao de empregados ao quadro do CRMV/AM é precedida de Concurso
Publico, que deve obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade, constantes no Art. 37 da Constituicao Federal.
Excetuam-se dessa disposicao os empregos aqui definidos como de Provimento
em Comissao, os quais sao de livre contratacao e extingao.

As descricdes componentes do cargo tém o objetivo de definir as relagbes de
competéncia, atribuicdes, requisitos essenciais e responsabilidades
necessarios para o desempenho das atividades do CRMV/AM.

Para realizacao de concurso sao considerados fatores como: desligamentos de
empregados, dimensionamento da forca de trabalho, complexidade da
estrutura do CRMV/AM, disponibilidade orcamentaria e financeira e projecdes
futuras do quadro de pessoal.

Detalhamento da despesa de pessoal

R$ 10.100,00

R$ 83.510,84 ‘
R$ 163.025,08

R$ 24.743,69

R$ 31.543,43‘

R$ 93.822,19
. Salarios . Funcao Gratificada . Férias
132 Salario . Encargos Patronais . Estagidrios

Comparativo do gasto com pessoal

R$ 444.961,60

R$ 393.599,32

2017 2018

O gasto com pessoal teve um aumento de 13,05% em relacao ao ano de
2017. Os fatores que levaram ao incremento desse gasto foram o reajuste
anual que é concedido, neste ano de 10% somando ao aumento do valor do

Ticket-Alimentacao.
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Gestao de Licitacao e Contratos

Conformidade legal

A base legal das contratacdes e compras contemplam as razdes de fato e de
direito que fundamentam as demandas dos produtos ou do servico que se
pretende contratar, apontando, como balizadores as seguintes leis:
Constituicao Federal, Lei n? 8.666/93, Lei Federal n® 10.520/02, Lei
Complementar n? 123/06, Lei Complementar n2 147/14, IN
05/2017(STI/MP).alho, através de realizacdo de concurso puUblico para
provimento de vagas.

Detalhamento dos Gastos das Contratacoes
por finalidade e especificacao dos tipos de
servicos contratados para o funcionamento
administrativo

No exercicio de referéncia todas as despesa administrativas do CRVM/AM foram
realizadas por dispensa de licitacao, baseadas nos incisos | e Il do Art. 24 da Lei
8.666/93 e suas alteracoes.

Contratos em 2018

No exercicio de 2018 o CRMV/AM manteve 01 (um) contrato para Prestacdo de
Servicos de Assessoria Contdbil, no valor de R$ 26.208,00 (vinte e seis mil e
duzentos e oito reais).

1 0 0 0 0

Contratos Termos aditivos| | Apostilamentos =~ Atas de registro Contratos
de pregos simplificados

Contratos, termos aditivos e

apostilamentos Contratos simplificados

R$ 26.208,00

Contratacoes diretas: participacao nos
processos de contratacao, principais tipos e
justificativas para realizacao.

Contratacoes Diretas Dispensas Inexigibilidades
Funcionamento Administrativo 128.173,65 0,00
Despesas Finalisticas 19.489,45 0,00
Tecnologia da Informacdo 400,00 0,00
Fortalecimento Institucional 6.345,00 0,00

Gasto por Modalidade 154.408,10 0,00

—
0

Inexigibilidade

Processos de dispensa
de licitacao

Devido ao orcamento restrito, a maior despesa do CRMV/AM
se da na area de pessoal, por esta razao as demais despesas
sao realizadas dentro limite legal anual para dispensa de
licitacao, como determina alegislacao vigente.

No periodo a modalidade onde os gastos mais expressivos foi
a Contratacao por Dispensa, nao havendo nenhum

contratacao porinexigibilidade.

RELATO INTEGRADO 2018 | CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO AMAZONAS

33



Gestao patrimonial e infraestrutura

Conformidade legal Resultados alcancados

O Conselho Regional de Medicina Veterindria do Amazonas esta alinhado, dentre

‘ : A c i ) ® Entre os resultados alcancados decorrentes dos investimentos realizados,
outros, aos seguintes normativos quanto a sua gestao patrimonial:

pode-se destacar:

® Artigos 37, 70 e 75 da Constituicao Federal,;
®ein.24.320/1964;

O aprimoramento da

® Decreto-lein.2200/1967; infraestrutura do Conselho

® Instrucdo Normativa n.2 205/1988; decorrente da melhoria nos
processos de manutencao

®ei Complementarn.2101/2000;
®1ein.28.429/1992;

® Decreto n.2 9.373/2018 e demais instrumentos legais que regem a Melhoria da qualidade dos

gestdo patrimonial na Administracdo Publica. ambientes, principalmente
quanto a manutencao e

climatizacao

Principais investimentos de capital
(infraestrutura e equipamentos)

Melhoria da qualidade no
atendimento aos profissionais
da medicina veterinaria e

a sociedade

R$ 43.040,50
Modernizacao e manutencao da estrutura fisica

R$ 3.839,00
Aquisicao de Maquinas e Equipamentos

R$ 3.582,13
Manutencao da Frota de Véiculos
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DEMONSTRACOES CONTABEIS




O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do
Amazonas estabeleceu usas estratégias de acordo
com o Orcamento Programa aprovado para o
Exercicio de 2018, bem como as acgbes definidas
para desenvolver uma melhor gestao.

A Assessoria Contabil atende a demanda dos setores
do CRMV/AM, e nesse sentido trabalha da
elaboracao da proposta orcamentaria, promove as
alterac0es necessarias para suprir as demandas e
também faz os devidos acompanhamentos da
evolucao do mesmo.

0O acompanhamento do desempenho financeiro tem
por objetivo demonstrar as informacdes sobre o
fluxo financeiro, com vistas a demonstrar a evolucao
das receitas arrecadas e das despesas realizadas
pelo CRMV/AM no periodo. O CRMV/AM tem
sazonalidade na arrecadacao das suas receitas.

Em relacao, seu maior pico ocorre no vencimento da
anuidade do exercicio, gue é no final do més de maio
de cada ano, periodo no qual, na comparacdo
mensal se observa que a receita € maior que a
despes, ja nos meses de junho a dezembro essas
situacdo e inverte, e nesse caso é necessario fazer o
devido controle para as receitas arrecadas possam
suprir as despesas até o més de dezembro, inclusive
aqueles referentes ao décimo terceiro salario.

O maior desafio do CRMV/AM esta me baixar os altos
indices de inadimpléncia, que comprometem a
saude financeira do Conselho.

Em relacao a gestao de custos, o CRMV/AM elabora e

executa seu orcamento por Centro de Custos, de
acordo com determinacao do CFMV, sendo que no
exercicio de 2018 os recursos foram alocados em 13
(treze) centro de custos:

® Atividades Administrativas - R$17.037,67
® Material de Consumo - R$19.007,88
® Servicos de Terceiros e Encargos - R$145.780,66

®* Equipamentos e Material Permanente -
R$3.839,00

® Obras e Instalacdes - R$8.892,60

® Encontro de Assessores Contabeis - R$2.669,42
® SessoOes Plenarias Ordinarias - R$ 27.680,00

® Fiscalizacao - R$29.372,71

® Camara Nacional de Presidentes - R$7.512,90

® Camara de Presidentes Norte, Nordeste e ES -
R$2.929,03

® Representacdes em Eventos das Profissdes -
R$19.746,84

As Demonstracdes Contabeis foram organizadas em
conformidade com as praticas contabeis adotadas
no Brasil, elaboradas em conformidade com a Lei n.2
4.320/64, em observancia as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP)

Os demonstrativos sao os seguintes:

Balanco Patrimonial - evidencia os ativos e
passivos da Entidade;

Balanco Orcamentadrio - demonstra o orgamento
inicial e suas alteracdes, confrontando-os com a
execucao da receita e da despesa;

Balanco Financeiro - demonstra a receita e a
despesa orcamentdrias, bem como os
recebimentos e os pagamentos de natureza extra-
orcamentaria,

Demonstracao das Variacoes Patrimoniais -

evidencia as alteracdes verificadas no patriménio,
classificadas em quantitativas, decorrentes de
transacdes que aumentam ou diminuem o
patrimdnio liquido, e as qualitativas, decorrentes
de transacoes que alteram a composicao dos
elementos patrimoniais sem afetar o patrimoénio
liquido, e indicara o resultado patrimonial do
exercicio;

Demonstracao dos Fluxos de Caixa -
compreende a movimentagao financeira histérica
da entidade publica, visando a analise em torno da
capacidade financeira, bem como a projecao e a
avaliacao de cenarios quanto a liquidez, solvéncia
e endividamento.

As demonstracdes contabeis do CRMV/AM foram
elaboradas em conformidade com a Lei n.°
4.320/1964, em observancia as Normas Brasileiras
de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Publico
(NBC TSP 16); conforme orientacdes da Instrucao
Normativa TCU n.2 63/10 de 01/09/2010, da DN-TCU
n2 170/2018, de 19/09/2018 e da Portaria TCU 369,
de 17/12/2018, bem como as orientacdes contidas
no Sistema de Prestacao de Contas (e-Contas). Os
normativos trazem orientacdes quanto aos
procedimentos para a elaboracao e apresentagao do
Relatério de Gestao e do processo de Prestagao de
Contas. Portanto, declaro que as informacodes
constantes das demonstracdes contdbeis refletem
0S seus aspectos mais relevantes a’ situacao
orcamentaria, financeira e patrimonial do Conselho
Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas.

Manoel de Oliveira{Queiroz Junior
Contador CRCAM N¢€ 009737/0-7
Assessor Contabil do CRMV/AM
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Balanco Patrimonial - BP

O Balanco Patrimonial - BP evidencia a situacao
patrimonial do Conselho em 31 de dezembro de
2018 e de 2017 e demonstra a posicao estatica dos
ativos e passivos no final do exercicio, possibilitando
ao usuario da informagao conhecer, qualitativa e
quantitativamente, a composicao dos bens e

ATIVO

direitos (ativos), das obrigacdes (passivos) e dos
resultados acumulados da gestao patrimonial ao
longo de varios exercicios (patriménio liquido). Além
disso, a fim de atender a Lei n.? 4.320/1964,
apresentam-se no BP os valores dos grupos: ativo
financeiro, ativo permanente, passivo financeiro,

Balanco Patrimonial Comparado

passivo permanente e saldo patrimonial.

O Resultado financeiro é representado pela
diferenca entre o ativo financeiro e o passivo
financeiro, apurado em conformidade com a Lei n.°
4.320/64. no exercicio de foi apurado um superavit
financeirono valorde R$ 836.193,18

PASSIVO

Especificacio Exercicio Exercicio Especificacio Exercicio Exercicio
P ¢ Atual Anterior P ¢ Atual Anterior

ATIVO CIRCULANTE 1.176.408,23 865.165,77 PASSIVO CIRCULANTE 99.050,78 62.095,88

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 873.728,79 629.966,88 OBRIGACOES TRAB., PREVID. E ASSIST. A PAGAR A CURTO PRAZO 1,08 0,00

CREDITOS A CURTO PRAZO 284.105,46 216.571,31 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 39.673,61 14.243,23

CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 284.105,46 216.571,31 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 24 57 103,75

DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 18.573,98 18.627,58 PROVISOES A CURTO PRAZO 42.941,19 39.296,16

DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 16.410,33 8.452,74
ATIVO NAO-CIRCULANTE 1.316.298,01  1.182.086,75
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 892.123,87 756.096,66
CREDITOS ALONGO PRAZO 892.123,87 756.096,66
INVESTIMENTOS 0,01 0,01
DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES 0,01 0,01
IMOBILIZADO 424174,13 425.990,08
BENS MOVEIS 186.641,25 182.802,25
BENS IMOVEIS 393.662,41 356.930,91
(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS -156.129,53 -113.743,08

TOTAL DO PASSIVO 99.050,78 62.095,88

Especificagdo Exercicio Exercicio
Atual Anterior

Resultados Acumulados 2.393.655,46  1.985.156,64

TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 2.393.655,46  1.985.156,64

ATIVO FINANCEIRO 2.513.465,62  2.062.357,14 PASSIVO FINANCEIRO 43.937,61 19.532,55

ATIVO PERMANENTE 20.759,38 15.104,62 PASSIVO PERMANENTE 54.959,55 42.409,71
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; PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | REALIZADAS | DOTAGAO

RECEITAS CORRENTES 961.007,48 961.007,48 979.163,94 18.156,46

RECEITA TRIBUTARIA 86.587,40 86.587,40 112.630,40 26.043,00

TAXA PELA PRESTAGAO DE SERVICOS 86.587,40 86.587,40 112.630,40 26.043,00

TAXAS E EMOLUMENTOS 86.587,40 86.587,40 112.630,40 26.043,00

RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 681.531,18 681.531,18 742.369,93 60.838,75

CONTRIBUIGOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 681.531,18 681.531,18 742.369,93 60.838,75

ANUIDADES - PESSOAS FiSICAS 230.911,45 230.911,45 281.208,25 50.296,80

ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 450.619,73 450.619,73 461.161,68 10.541,95

RECEITAS DE SERVIGOS 6.290,49 6.290,49 190,08 -6.100,41

RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 6.290,49 6.290,49 190,08 -6.100,41

RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 6.290,49 6.290,49 190,08 -6.100,41

RECEITAS FINANCEIRAS 186.437,91 186.437,91 123.973,53 -62.464,38

JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS 28.559,28 28.559,28 20.981,10 -7.578,18

JUROS DE MORA 28.481,01 28.481,01 20.981,10 -7.499,91

OUTROS ENCARGOS 78,27 78,27 0,00 -78,27

O BO demonstra as receitas e despesas VARIAGOES MONETARIAS E CAMBIAIS 24.494,70 24.494,70 16.382,43 -8.112,27
previstas em confronto com as ATUALIZAQAO MONETARIA 2449470 2449470 16.382,43 -8.112,27
realizadas e reflete as mudancas do  MULTA POR MORA 88.257,90 88.257,90 65.527,82 -22.730,08
orcamento anual devido a elaboracdao  MULTAS POR MORA 15.416,44 15.416,44 15.145,49 -270,95
de Créditos adicionais. A diferenga entre OUTRAS MUL-[AS } 72.841,46 72.841,46 50.382,33 -22.459,13
despesas empenhadas gera o resultado RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 45.126,03 45.126,03 21.082,18 -24.043,85
orgamentério, o qual pode ser positivo OUTRAS RECEITAS CORRENTES 160,50 160,50 0,00 -160,50
— superdvit orcamentario — ou Rl e ol reTichES 0% fo0m 0w 16080
negativo — déficit orea mentario. O SUB-TOTAL DAS RECEITAS 961 007,48 961 007,48 979 163,94 18-156,46
resultado orcamentario evidencia a DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00

sobra ou a falta dos recursos

TOTAL

961.007,48 961.007,48 979.163,94 18.156,46

arrecadados para cobertura das
despesas empenhadas. O superavit
orcamentario apresentado em 2018 foi

‘ DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS | DESPESAS SALDO
DESPESAS ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA |EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DOTAGAO

DESPESAS CORRENTES 880.586,28  900.586,28  719.290,19  719.290,19  706.45548  181.296,09
da ordem de R$ 209.203,25.  pggsoAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 500.886,28  490.886,28 44496160 44496160 44496160 4592468
PESSOAL 34525973 34525973 31314439 31314439 31314439 3211534

ENCARGOS PATRONAIS 7768344 7768344 6756232  67.56232 6756232 1012112

ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 1944311 1944311 1504852 1594852 1594852 3.494,59

BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 5850000 4850000 4830637 4830637  48.306,37 193,63

USO DE BENS E SERVICOS 371.000,00 40250000  272.61537 27261537  259.780,66  129.884,63

MATERIAL DE CONSUMO 3290000 3910000  27.83285  27.832.85 2744847  11.267.15

SERVICOS 33810000 36340000 24478252 24478252 23233219  118.61748

TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 5.200,00 5.200,00 1.347,22 1.347,22 1.347,22 3.852,78

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 5.200,00 5.200,00 1347.22 134722 134722 3.852.78

DEMAIS DESPESAS CORRENTES 3.500,00 2.000,00 366,00 366,00 366,00 1.634,00

FATOS GERADORES DIVERSOS 3.500,00 2.000,00 366,00 366,00 366,00 1.634,00

DESPESAS DE CAPITAL 8042120 6042120 4057050 4057050 1373160  19.850,70

INVESTIMENTOS, AGOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 8042120 6042120 4057050  40.57050 1373160  19.850,70

INVESTIMENTOS 8042120 6042120 4057050 4057050 1373160  19.85070

SUB-TOTAL DAS DESPESAS 961.007,48  961.00748  759.860,60  750.860,69  720.187,08  201.146,79

SUPERAVIT 0,00 000  219.303,25 0,00 0,00 0,00

961.007,48

961.007,48

979.163,94 759.860,69 720.187,08 201.146,79
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O Balanco Financeiro demonstra os dispéndios, observados no exercicio anterior. O resultado desta Demonstracao do Fluxo de Caixa e nos Extratos
evidenciando as receitas e despesas orcamentdrias, movimentacao é o saldo financeiro para o exercicio Bancarios do periodo.

os recebimentos e pagamentos de natureza extra- seguinte, guardando paridade com o que esta

orcamentdria, bem como os saldos financeiros demonstrado no Balanco Patrimonial,

DISPENDIOS

= Exercicio Exercicio % Exercicio Exercicio

Receita Orgamentaria 979.163,94 914.200,85 Despesa Orgamentaria 759.860,69 715.758,49
RECEITA REALIZADA 979.163,94 914.200,85 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 39.673,61 14.243,23
RECEITAS CORRENTES 979.163,94 914.200,85 CREDITO EMPENHADO - PAGO 720.187,08 701.515,26
RECEITA TRIBUTARIA 112.630,40 89.994,75 DESPESAS CORRENTES 706.455,48 692.542,68
TAXA PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS 112.630,40 89.994,75 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 444.961,60 393.599,32
TAXAS E EMOLUMENTOS 112.630,40 89.994,75 USO DE BENS E SERVICOS 259.780,66 294.945,20
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 742.369,93 677.340,45 TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 1.347,22 1.956,16
CONTRIBUIGOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS 742.369,93 677.340,45 DEMAIS DESPESAS CORRENTES 366,00 2.042,00
ANUIDADES - PESSOAS FiSICAS 281.208,25 235.889,09 DESPESAS DE CAPITAL 13.731,60 8.972,58
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 461.161,68 441.451,36 INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 13.731,60 8.972,58
RECEITAS DE SERVIGOS 190,08 1.431,55
RECEITAS DIVERSAS DE SERVIGOS 190,08 1.431,55
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 190,08 1.431,55
RECEITAS FINANCEIRAS 123.973,53 145.434,10
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVIGCOS 20.981,10 20.909,43
JUROS DE MORA 20.981,10 20.909,43
VARIAGOES MONETARIAS E CAMBIAIS 16.382,43 20.894,29
ATUALIZACAO MONETARIA 16.382,43 20.894,29
MULTA POR MORA 65.527,82 64.336,09
MULTAS POR MORA 15.145,49 14.745,24
OUTRAS MULTAS 50.382,33 49.590,85
REMUNERAGAO DE DEP.BANC. E APLICAGOES FINANCEIRAS 21.082,18 39.294,29
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 21.082,18 39.294,29
Recebimentos Extraorgamentarios 427.961,23 375.448,23 Pagamentos Extraorgamentarios 403.502,57 367.200,10
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados 39.673,61 14.243,23 Pagamentos de Restos a Pagar Processados 14.243,23 10.454 47
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 45.961,42 56.946,12 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 46.015,54 52.901,48
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 342.326,20 304.258,88 Outros Pagamentos Extraor¢camentarios 343.243,80 303.844,15
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 631.156,89 424.466,40 Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 874.918,80 631.156,89
Caixa e Equivalente de Caixa 629.966,88 423.276,39 Caixa e Equivalente de Caixa 873.728,79 629.966,88
Depdsitos. Rest. Virs Vinculados 1.190,01 1.190,01 Depédsitos. Rest. Virs Vinculados 1.190,01 1.190,01
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A DVP evidencia as alteracbdes ocorridas no
patriménio do Conselho durante o exercicio
financeiro. Essa demonstracao apura o resultado

patrimonial, que pode ser positivo ou negativo,
dependendo do resultado liquido entre as variacdes
aumentativas e diminutivas. O valor apurado

compde o Patrimonio Liquido demonstrado no BP. O
superavit patrimonial observado no exercicio foi de
R$ 408.498,82

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
Atual Anterior Atual Anterior

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 1.176.598,69  1.066.183,82 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 768.099,87 752.914,33
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 112.630,40 89.994,75 PESSOAL E ENCARGOS 448.606,63 396.043,39
TAXAS 112.630,40 89.994,75 REMUNERACAO A PESSOAL 316.031,37 276.996,46
TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 112.630,40 89.994,75 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS 316.031,37 276.996,46
CONTRIBUICOES 941.338,07 829.323,42 ENCARGOS PATRONAIS 84.268,89 72.907,08
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 941.338,07 829.323,42 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 68.164,17 59.568,30
CONTRIBUICOES SOCIAIS 941.338,07 829.323,42 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 16.104,72 13.338,78
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 190,08 1.431,55 BENEFICIOS A PESSOAL 48.306,37 46.139,85
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 190,08 1.431,55 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 48.306,37 46.139,85
VALOR BRUTO DE EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 190,08 1.431,55 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 315.001,82 350.633,78
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 122.440,14 145.434,10 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 27.832,85 25.452,07
JUROS E ENCARGOS DE MORA 20.981,10 20.909,43 CONSUMO DE MATERIAL 27.832,85 25.452,07
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E SERVICOS 20.981,10 20.909,43 SERVICOS 244.782,52 284.000,36
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 16.382,43 20.894,29 DIARIAS 39.725,00 58.175,00
OUTRAS VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 16.382,43 20.894,29 SERVICOS TERCEIROS - PF 64.720,00 70.886,20
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 85.076,61 103.630,38 SERVICOS TERCEIROS - PJ 140.337,52 154.939,16
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 85.076,61 103.630,38 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 42.386,45 41.181,35
DEPRECIACAO 42.386,45 41.181,35
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 2.778,20 2.239,00
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS 2.778,20 2.239,00
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS 2.778,20 2.239,00
TRIBUTARIAS 1.347,22 1.956,16
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 1.347,22 1.956,16
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 1.347,22 1.956,16
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 366,00 2.042,00
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 366,00 2.042,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 366,00 2.042,00

RESULTADO PATRIMONIAL

Superavit do Exercicio 408.498,82 313.269,49
1.176.598,69| 1.066.183,82 Total 1.176.598,69|  1.066.183,82
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O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do
Estado do Amazonas (CRMV-AM), localizado na Rua
B, 01, Quadra 3 - Parque Dez, Manaus/AM, criado
pela LEI N2 5.517, DE 23 DE OUTUBRO DE 1968 que
Dispdoe sobre o exercicio da profissao de Médico
Veterinario e cria os Conselhos Federal e Regionais
de Medicina Veterinaria, tem como principais
atividades o registro e a fiscalizacdo do exercicio
profissional.

Dotado de personalidade juridica e forma
federativa, funciona como Autarquia Federal
Especial.

As Demonstracoes Contabeis sdo de responsabilida-
de de sua Administracao. Foram organizadas em
conformidade com as praticas contabeis adotadas
no Brasil, elaboradas em conformidade com a Lei n.2
4.320/64, em observancia as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) e
sua nova harmonizacdo internacional; aos Principios
Contabeis geralmente aceitos.

A partir de 12 de janeiro de 2013 a contabilidade do
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do
Estado do Amazonas passou a ser elaborada com
base nas Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico. As demonstracoes
contabeis sao ainda elaboradas em conformidade
ao que regulamenta a Parte V - Demonstracdes
Contabeis do Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico, da Secretaria do Tesouro Nacional
(STN).

As principais praticas contabeis utilizadas na
preparacao das demonstracdes contabeis estdo
definidas a segquir. Essas politicas vém sendo
aplicadas de modo consistente em todos os periodos
apresentados, salvo disposicao em contrario.

Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de
caixa, sao administrados pelo CRMV-AM, em
consonancia ao que dispde o § 32 do art. 164 da
Constituicao Federal: Os recursos nao utilizados na
operacionalizacao das atividades foram
depositados em contas separadas das demais
disponibilidades, em observancia aos limites e
condicbes de protecao e prudéncia financeira,
alinhados ao que dispde o:

§12 do art. 43 da Lei Complementar n.2¢ 101/2000 e
as receitas resultantes das aplicacdes desses
recursos foram reconhecidas nas respectivas contas
de resultado.

§ 32 - As disponibilidades de caixa da Uniao serao
depositadas no Banco Central; as dos Estados, do
Distrito Federal, dos Municipios e dos 6rgaos ou
entidades do Poder Publico e das empresas por ele
controladas, em instituicbes financeiras oficiais,
ressalvados os casos previstos em lei.

Caixa e equivalentes de caixa incluem: saldos em
conta movimento e aplicacdes financeiras com
vencimentos no prazo de trés meses ou menos, a
contar da data da contratacao e com risco
insignificante de mudanca de seu valor de mercado,
sendo o ganho registrado no resultado do periodo:

TITULOS 2018 2017
Caixa e Equivalente de Caixa 873.728,79 629.966,88
Bancos Conta Movimento 17.376,10 10.554,90
Bancos Aplicagdo Financeira 856.352,69 619.411,98

Os direitos e os titulos de créditos sao mensurados
ou avaliados pelo valor original na data do Balanco
Patrimonial. Os riscos de recebimento de dividas sao
reconhecidos em conta de ajuste, a qual sera
reduzida ou anulada quando deixarem de existir os
motivos que a originaram. As atualizacbes e os
ajustes apurados sao contabilizados em contas de
resultado.

TITULOS 2018 2017
Créditos de Curto Prazo 284.105,46 216.571,31
Créditos de Longo Prazo 892.123,87 756.096,66

Compreende os valores a receber por demais
transacdes como adiantamentos a colaboradores,
valores a receber de entes publicos e terceiros até o
termino do exercicio seguinte: Diversos
Responsaveis R$ 873,55; Créditos por Dano ao
Patrimdnio R$ 16.464,27 e Depdsitos Restituiveis e
Valores Vinculados R$ 1.190,01.

TITULOS 2018 2017
Diversos Responsaveis 873,55 1.057,25
Créditos por Dano ao Patrimonio 16.464,27 16.380,32
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados | 1.190,01 1.190,01
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Demonstracao dos Fluxos de Caixa fornece informacdes acerca das
alteracdes no caixa e equivalentes de caixa da entidade em um
determinado periodo contabil, evidenciando separadamente as
mudancas nas atividades operacionais, nas atividades de investimento e
nas atividades de financiamento. As informacdes sao Uteis para
proporcionar aos usudrios das demonstracdes contdbeis uma base para
avaliar a capacidade de a entidade gerar caixa e equivalentes de caixa,
bem como, as necessidades da entidade de utilizacao desses fluxos de
caixa.

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES

Exercicio Exercicio
Atual Anterior

INGRESSOS
RECEITAS CORRENTES 979.163,94  914.200,85
RECEITA TRIBUTARIA 112.630,40 89.994,75
TAXA PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS 112.630,40 89.994,75
TAXAS E EMOLUMENTOS 112.630,40 89.994,75
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 742.369,93  677.340,45
CONTRIBUIGOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 742.369,93  677.340,45
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 28120825  235.889,09
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 461.161,68  441.451,36
RECEITAS DE SERVIGOS 190,08 1.431,55
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 190,08 1.431,55
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 190,08 1431,55
RECEITAS FINANCEIRAS 123.973,53  145.434,10
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVIGOS 20.981,10 20.909,43
JUROS DE MORA 20.981,10 20.909,43
VARIAGOES MONETARIAS E CAMBIAIS 16.382,43 20.894,29
ATUALIZAGAO MONETARIA 16.382,43 20.894,29
MULTA POR MORA 65.527,82 64.336,09
MULTAS POR MORA 15.145,49 14.745,24
OUTRAS MULTAS 50.382,33 49.590,85
REMUNERAGAO DE DEP.BANC. E APLICAGOES FINANCEIRAS 21.082,18 39.294,29
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 21.082,18 39.294,29
OUTROS INGRESSOS 388.287,62  361.205,00
DESEMBOLSOS

DESPESAS CORRENTES 706.45548  692.542,68
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 44496160  393.599,32
USO DE BENS E SERVICOS 250.780,66  294.94520
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 1.347,22 1.956,16
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 366,00 2.042,00
OUTROS DESEMBOLSOS 403.502,57  367.200,10
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES 215.663,07
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO ]

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

8.972,58
-8.972,58

INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 13.731,60

FLUXO DE CAIXA LiQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -13.731,60
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO s

INGRESSOS
DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 000 000

APURAGAOQ DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
243.761,91 206.690,49

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 629.966,88 423.273,39
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 873.728,79 629.966,88
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Os bens registrados no ativo imobilizado foram ainda ndao foram reavaliados, e os valores registrados no Balanco Patrimonial, sao os de origem. Também nao foi
aplicada a depreciacdo no periodo devido a falta de reavaliacao dos bens.

Aquisicoes Baixas . L.
DESCRICAD Saldo em (Ajuste ao Vr Saldo em Depreciagao
¢ 31/12/2017 C Incorpora- Alienagdo Desincor- Recuperavel) 31/12/2018 Acumulada
ompras - o
¢oes (Vendas) poragoes

Maquinas, Aparelhos, Equipamentos e Ferramentas 36.135,00 629,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.764,00 11.983,74
Equipamentos de Processamento de Dados 33.269,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33.269,00 20.409,95
Méveis e Utensilios 35.431,70 3.210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.641,70 10.794,73
Veiculos 77.494,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.494,55 51.709,24
Biblioteca 472,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 472,00 0,00
Edificios 294.100,00 36.731,50 0,00 0,00 0,00 0,00 330.831,50 40.472,49
InstalagGes 62.830,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62.830,91 20.759,38
TOTAL 539.733,16 40.570,50 0,00 0,00 0,00 0,00 580.303,66 156.129,53

A depreciacao dos bens adquiridos até dia 31/12/2014, foi calculada com base
no valor contabil, uma vez que nao fora realizada a reavaliacao de imobilizado

necessaria.

Representado por valores a pagar decorrentes de obrigacdes trabalhistas, de
contracao junto a fornecedores pela aquisicao de materiais e/ou servicos,

O patrimbénio é constituido de recursos préprios, sofrendo variacdes em
decorréncia de superavits ou déficits apurados anualmente:

TITULOS 2018 2017
Patrimonio Liquido 2.393.655,46 1.985.418,64
Resultado do Exercicio 408.498,82 313.531,49
Resultados Acum. Exercicios Anteriores 1.985.418,64 1.671.887,15

originarios de empenhos processados e nao pagos até 31/12/2018; de
obrigacdes fiscais de curto prazo e impostos e contribuicdes retidos de

colaboradores e terceiros.

O resultado patrimonial no valor de R$ 408.498,82 (quatrocentos e oito mil

TITULOS 2018 2017 quatrocentos e noventa e 0|tAo reais e 0|teqta e dois centavos), foi apurado com
S base no regime de competéncia da receita e das despesas, escrituradas no
Obrigagoes Curto Prazo a Pagar subsistema patrimonial:
Obrigacdes Trabalhistas 1,08 0,00 ,
Fornecedores 39.673,61 14.243,23 - TITULOS 2018 2017
Obrigacdes Fiscais a Custo Prazo 2457 103,75 Resultado Patrimonial 408.498,82 313.531,49
Demais Obrigacdes a Curto Prazo 16.410,33 8.452,74 Variagdes Patrimoniais Aumentativas 1.176.598,69 1.066.445,82
(-) VariagGes Patrimoniais Diminutivas 768.099,87 752.914,33
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O Resultado financeiro é representado pela diferenca entre o ativo financeiro e o
passivo financeiro, apurado em conformidade com a Lei n.2 4.320/64. No
exercicio de 2018 foi apurado um resultado superavitdrio no valor de R$
836.193,18 (oitocentos e trinta e seis mil cento e noventa e tres reais e dezoito
centavos).

TITULOS 2017 2017
Superavit Financeiro 836.193,18 626.008,82

Em termos monetadrios, os bens patrimoniais apresentam a seguinte

composicao:

TITULOS 2018 2017
Resultado Patrimonial 424.174,13 425.990,08
Bens Moveis 186.641,25 182.802,25
Bens Imoveis 393.662,41 356.930,91
(-) Depreciagdao Acumulada -156.129.53 -113.743,08

Passivo Financeiro

892.302,77

648.594,39

(-) Ativo Financeiro

-56.109,59

-22.585,57

O superavit orcamentario corresponde a diferenca entre as receitas
arrecadadas e as despesas empenhadas e liquidadas no exercicio.

O resultado orcamentario de R$ 219.303,25 (duzentos e dezenove mil trezentos
e tres reais e vinte e cinco centavo), foi extraido com base no subsistema

orcamentario.

TITULOS 2018 2017
Superavit Or¢camentario 219.303,25 198.656,51
Receitas (corrente+capital) 979.163,94 914.200,85
Despesas (corrente+capital) 759.860,69 715.544,34

A Variacao observada entre o exerciciode 2017 e 2018 decorre dos processos de
aquisicoes e incorporacdes ocorridas em 2018, das baixas por doacao e ainda o
residuo decorrente da avaliagdao dos bens patrimoniais.
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OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES




Outras informacoes relevantes

e O CRMV/AM procurou dar maior visibilidade junto a midia das acdes
realizadas, bem como divulgar através de midia os eventos de interesse da
classe médica veterinaria e zootecnista.

e Durante o exercicio de 2018, o Portal da Transparéncia do CRMV/AM, entrou
em pleno funcionamento.

e Estd em andamento a volta do informativo on-line CRMV-AM, que é um
periédico com os principais acontecimentos relativos a classe.

e Foi elaborado e cumprido um planejamento para o Setor de Fiscalizacao
atuarno Estado do Amazonas.
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ANEXOS




Declaracao de Integridade do Relato Integrado 2018

Declaramos junto aos érgaos de controle interno e externo, conforme as
recomendacdes daIN n.2170/2018, de 19 de setembro de 2018, anexo |l
e Portaria TCU n.2 369, de 17 de dezembro de 2018, que somos
responsaveis por assegurar a integridade dos dados contidos no Relato
Integrado - 2018 referentes as informacdes disponibilizadas pelos
setores do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas e
reconhecemos que na preparacao e na apresentacao do Relato Integrado
- 2018 os dados e informacodes foram analisados por esta Diretoria, por
meio de suas respectivas assesorias.

Manaus, 22 de maio de 20109.

Haruo Takatani
Presidente

José Augusto Correa lima Omena
Vice-Presidente

Tania Mara Sicsu da Cruz
Secretdrio Geral

André do Prado Oliveira
Tesoureiro

Tania Mara Sicsu da Cruz
Tesoureiro
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Haruo Takatani
Presidente

José Augusto Correa lima Omena
Vice-Presidente

Tania Mara Sicsu da Cruz
Secretario Geral

André do Prado Oliveira
Tesoureiro

Tania Mara Sicsu da Cruz
Tesoureiro

Comissao responsavel pela Elaboracao do Relato Integrado
referente ao exercicio de 2018
Manoel de Oliveira Queiroz Junior - Coordenador

Projeto Grafico e Diagramacao - Maerlant Denis Moreira Leal
(FALPE.com)
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