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Gestao Estratégica e
Avancos Institucionais:

Integracdo, Compromisso e Transparéncia
marcam a atuacdao do CRMV-AM em 2025

O presente Relatdrio Integrado mostra as realizacdes no ano de 2025 do Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Estado do Amazonas- CRMV-AM. Consolida com transparéncia os resulta dos da gestdo do CRMV-
AM no cumprimento de sua misséo institucional publica, demonstrando aos Corretores e a sociedade a aplicacao
dos recursos arrecadados e administrados nesse exercicio, em consonancia com as orientagdes da IN-TCU
84/2020 e DN-TCU 187/2020.

No conjunto, o Relato Integrado, estruturado em quatro capitulos, traduz o compromisso do desempenho do
CRMV-AM em prol da profissdo por meio do planejamento, orientacdo, fiscalizacdo, educacdo continuada e
estimulo aos profissionais em beneficio da sociedade.

A Visdo Geral Organizacional e Ambiente Externo: engloba informacdes sobre oque é, o que faz e as
circunstancias em que atua o CRMV-AM, que incluem: a identificacdo da entidade; organograma da estrutura
organizacional e de governanca; principais normas direcionadoras e links de acesso; principais canais de
comunicacdo com a sociedade; fatos externos relevantes que influenciaram no resultado da gestdo e o modelo de
negocios, focados na misséo institucional; a Governanca, Estratégia e Desempenho: incorpora informagbes que
demonstram uma visdo abrangente das relacdes entre estratégia, objetivos, recursos alocados e resultados
alcancados, englobando: descricdo e participacdo das estruturas de governanca no processo de planejamento
estratégico, gestdo de riscos, supervisdo da gestdo e resultados das areas afins; os Riscos, Oportunidades e
Perspectivas: agrega informacoes sobre os riscos e oportunidades que impactam o alcance de resultados, o
cumprimento da missdo institucional, a imagem e seguranca da organizacdo e de pessoas, incluindo: descricdo,
probabilidade de ocorréncia, grau de impacto e medidas de mitigacdo dos principais riscos identificados; visdo
geral de gestdo de riscos e controles; principais oportunidades e acdes implementadas para potencializar os
impactos positivos para a entidade e descricdo do sistema de controle interno; as Informacdes Orcamentdrias,
Financeiras e Contabeis: demonstra a situacdo e o desempenho financeiro, orcamentdrio e patrimonial da gestéo
no exercicio por meio de avaliacdes e analises dos principais fatos contabeis e financeiros ocorridos no exercicio
incluindo, entre outras a gestdo orcamentaria e financeira, gestdo patrimonial e infraestrutura e gestdo de custos.
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Ednaldo Souza da Silva

MENSAGEM DO
PRESIDENTE

Um ano de muito trabalho e avangos. Em 2025, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas
(CRMV-AM) seguiu em busca do principal objetivo desta instituicdo, que é fortalecer a atuagdo dos
profissionais zootecnistas do Estado. As agGes em todas as frentes de atuacdo, integradas, foram passos
importantes para manter elevada a estima dos profissionais e a qualidade dos atendimentos e servigos
prestados a sociedade.

A posse da nova diretoria e dos novos conselheiros oficializou um trabalho que ja havia come¢ado em
2022. Essa gestdo cumpriu com a promessa de se modernizar ainda mais. Depois de ter implantado o
Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP), foi a vez de colocar em pratica a emissdo de cédulas
digitais para os profissionais, pela primeira vez na histéria do 6rgdo. Médicos-veterinarios no Amazonas
receberam as cédulas digitais pelo préprio celular.

A digitalizacdo dos processos também contribuiu com uma das principais missdes do CRMV-AM, que é a de
fiscalizar o exercicio profissional. Com a atividade dos fiscais no ano anterior, foi possivel otimizar as
vistorias e, em 2025, os trés fiscais do Conselho chegaram a 860 estabelecimentos. As visitas resultaram
em 246 autos de infracdo. Contudo, muito mais do que punir, os agentes orientaram centenas de
profissionais sobre as boas praticas antes mesmo que as irregularidades pudessem acontecer.

A aproximac¢do com o interior também fez parte dos objetivos alcancados. Foi o primeiro ano do CRMV-AM
em que foi realizado todo o interior do Amazonas, aproximando assim o Conselho de todos os profissionais
no estado, levando a realidade e a voz para os municipios, a fim de promover melhorias na regido. Na
ocasido, houve a chance de levar a fiscalizagdo para médicos-veterinarios e estabelecimentos do interior
com menos ferramentas nessa area de atuagao.

Outra atividade desenvolvida foi fruto de uma iniciativa para a categoria na Semana da Medicina
Veterindria. Em quatro dias, mais de 300 pessoas acompanharam palestras de profissionais renomados
vindos de outros estados do Brasil. O CRMV-AM levou a todos os profissionais, principalmente, a atencado
dos profissionais que representam a Companhia contra a Esporotricose, entre mulheres e pessoas e
sensibilizacdo sobre a importancia de conhecer a doenca.

Cada uma das iniciativas desenvolvidas em 2025 segue o objetivo principal desta gestdo, que é melhorar a
sociedade e proporcionar aos profissionais melhores condigdes em todas as esferas de atuagao, inclusive.




VISAO GERAL DA
ORGANIZACAO

SOBRE O CRMV-AM

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas (CRMV-AM), criado
pela Resolucao CFMV n° 375/1982, e instituido nesta jurisdicdo em 23 de marco
de 1983, € uma Autarquia de Regime Especial, dotado de personalidade juridica
de direito publico. Sua estrutura, organizacao e funcionamento sao
estabelecidos pelo Resolucdo CFMV n° 591/1992. O CRMV-AM é integrado por
representantes eleitos pela Classe Médica Veterinaria e Zootecnista a cada trés
anos, no total de um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario Geral, um
Tesoureiro, seis Conselheiros Efetivos e seis Conselheiros Suplentes.

Sua missdo € promover o bem-estar da sociedade amazonense, disciplinando
os exercicios dos profissionais de Medicina Veterinaria e Zootecnia, por meio da
normatizacao profissional e orientacao das classes.

Principais normas direcionadoras:

+ Lei n° 5517/1968 — Que Dispde sobre o exercicio da profissdo de médico-
veterinario e cria os Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinaria.

+ Lein®5550/68 - Dispde sobre o exercicio da profissao de Zootecnista

* Decreto N.° 64704/69 - Aprova o regulamento do exercicio da Profissao de
Médico e dos Conselhos de Medicina Veterinaria.

* Resolucdao CFMV n° 375/1982 — Que cria o Conselho regional de Medicina
Veterinaria do Amazonas.

* Resolucdao CFMV n° 591/1992 - Institui e aprova o Regimento Interno Padrao
(RIP) dos Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria — CRMV'’s, da outras
providéncias

* Resolugdo CFMV n° 722/2002 - Aprova o Cddigo de Etica do Médico
Veterinario.
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MissG o

VISAO GERAL DA ORGANIZACAO

Ser reconhecido como instituicao
promotora da salude e bem-estar da
sociedade e dos animais, pautando
suas agoes pela integridade e
comprometimento do exercicio
profissional, assegurando a atua¢ao
plena dos profissionais da Medicina
Veterindria e Zootecnia.

Valores

Comprometimento, éfica, inovagao,

proatividade, exceléncia profissional,
foco no resultado e imparcialidade.
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GESTAO
ESTRATEGICA

GOVERNANCA
E GESTAO

1 Estrutura de

Governanca
Governanga corporativa € o sistema por meio do qual se exerce e se monitora o
controle nas entidades. E o sistema pelo qual as organizacoes sdo dirigidas,

monitoradas e incentivadas. No CRMV-AM o sistema de governanca apresenta a
seguinte estrutura:

2.775 Médicos Veterinarios Cadastrados
2.229 Médicos Veterinarios Atuantes
171 Zootecnistas Cadastrados

104 Zootecnistas Atuantes

4 Membros de Diretoria
6 Conselheiros Efetivos
3 Conselheiros Suplentes

11 Funcionarios Efetivos
4 Assessorias
2 Estagiarios
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Sociedade

Instancias Externas
de Governanca

Instancias Externas
de Apoio a
Governanga

GESTAO ESTRATEGICA
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GESTAQ ESTRATEGICA

ROL DE RESPONSAVEIS

DIRETORIA
Presidente
Ednaldo Souza da Silva

Vice-Presidente
Haruo Takatani

Secretdaria Geral
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Bruna Castro Costa
Camilla Barbosa Leite
Evellyn Freire Santos
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COMISSOES

Comissao de Tomada de Contas

Comissdo de Ensino em Medicina Veterindria

Comissdo Bem-Estar Animal

Comissdo de Saude Publica

Comissao de Sindic@ncia e Processo Administrativo Disciplinar
Comissdo de Comunicacdo e Eventos

Comissdo de Grandes Animais

Comissao de Ensino em Zootecnia

Comissdo de Licitacdo

Comissdo de Convénios do CRMV-AM

Comissdo de Admissibilidade de Processos Eticos-Profissionais
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CADEIA DE VALOR

O Planejamento Estratégico do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas encontra-se com suas diretrizes em
construcdo, para que se possa colocar os planos em pratica garantindo a valorizacdo e a exceléncia da Medicina Veterinaria e
Zootecnia, por meio de acdes regulamentadoras, educacionais, fiscalizadoras, éticas e politicas, buscando a qualidade de vida
da sociedade amazonense em equilibrio com a biodiversidade, objetivando ser reconhecido como o6rgdo de valorizacao

profissional, atuando com exceléncia em defesa da sociedade, utilizando-se de Exceléncia, Compromisso, Transparéncia, Etica e
Responsabilidade.

SOCIEDADE
INSTANCIA ;
EXTERNA DE INSTANCIAS INTERNAS DE
GOVERNANCA GOVERNANGCA
ALTA i INSTANCIA INTERNA
[ ADMINISTRACAO DE APOIO A

GOVERNANCA

. TESOURARIA
PRESIDENCIA

INSTANCIA
oo | | I |
: VICE-PRESIDENCIA COMISSAO DE
A GUVERNANGA TOMADA DE
CONTAS

— SECRETARIA

GESTAO ESTRATEGICA
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MAPA ESTRATEGICO

Missao: Garantir a valorizacdo e a exceléncia da Medicina Veterinaria e Zootecnia, por meio de agdes regulamentadoras, educacionais,

fiscalizadoras, éticas e politicas, buscando a qualidade de vida da sociedade amazonense em equilibrio com a biodiversidade.

Visao: Ser reconhecido como 6rgao de valorizacao profissional, atuando com exceléncia em defesa da sociedade.
Resultados

. . . . Exceléncia na gualificacéo e
institucionais

Participacdo socio-politico-institucional junto as

capacitagdo de MVs e Zts, MVs e Zts reconhecidos e instituicbes plblicas, privadas e sociedade civil
em estreita colaboragédo com valorizados. visando a valorizacdo prefissional, em defesa da
o sistema de ensino. sociedade.
e
Publico-alvo . :
Contribuir para o desenvolvimento das . — ) . .
) i T Conscientizar os profissionais da importancia e
competéncias e das habilidades dos profissionais - P
responsabilidade do RT perante a sociedade.
inscritos
A _A_
Processos
™ ) , Promover, )
; Fortalecer a imagem do ) ;
Aprimorar a continuamente, o Consolidar e buscar
Tornar o processo de . CRMV-AM perante os . .
o . A comunicagdo R aperfeicoamento das novas parcerias
fiscalizagdo mais efetivo o profissionais inscritos e N -
institucional . MNormas referentes a estratégicas
a sociedade
MV e ZT.
A A._
Pessoas e Infraestrutura Recursos Financeiros
IS - ) N\ W
Desenvolver N\ ( Promover a I ( Garantir a
competéncias dos Melhorar a reestruturacio I sustentabilidade
integrantes dc.) CRMV i.nﬁaestrutur:-l. fisica, or.ga:lﬁzacional para . orcamentiria e
em consonincia com os tecnoldgica otimizar a gestio do financeira do
valores institucionais CRMV-AM | CRMV-AM
I
VALORES Exceléncia -Compromisso *Transparéncia -Etica *Responsabilidade

GESTAQ ESTRATEGICA
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OBJETIVOS

ESTRATEGICOS

OBJETIVO ESTRATEGICO

Aprimorar a fiscalizacdo do
exercicio profissional;

Fortalecer os mecanismos de
ética e disciplina profissional;

Promover a regularidade do
registro profissional e
empresarial;

Ampliar a transparéncia e o
relacionamento com a
sociedade.

INDICADOR

Percentual de cobertura de
fiscalizacdo;

Ne de fiscalizagBes realizadas;

Tempo médio de julgamento
de processos;

N2 de processos julgados;

Percentual de cadastros

atualizados;

Tempo médio de atendimento
de registros;

indice de atendimento a LAI;

Grau de satisfagdo do usuario.

META

Atingir 2 80% dos
estabelecimentos cadastrados;

Aumentar em 15% em relacdo
ao ano anterior;

Reduzir para < 180 dias;
Aumentar em 20%;
Manter 2 95% atualizados;
2 100% no prazo legal;

2 85% de satisfacdo.

RISCO ASSOCIADO

Insuficiéncia de equipe ou
recursos para fiscalizacdo;

Falta de planejamento ou
priorizagdo inadequada;

Acimulo de processos e
morosidade processual;

Deficiéncias operacionais ou
juridicas;

Base de dados desatualizada;

Ineficiéncia de  processos
internos;

Falhas na gestdo da
informacao;

Baixa qualidade no
atendimento.

/ GESTAQ ESTRATEGICA
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I Oportunidades e
perspectivas

O Planejamento Estratégico do Conselho Regional de Medicina Veterindria do Amazonas garante a valorizacdo e a exceléncia da
Medicina Veterinaria e Zootecnia, por meio de acdes regulamentadoras, educacionais, fiscalizadoras, éticas e politicas, buscando a
qualidade de vida da sociedade amazonense em equilibrio com a biodiversidade, objetivando ser reconhecido como drgéao de
valorizacdo profissional, atuando com exceléncia em defesa da sociedade, utilizando-se de Exceléncia, Compromisso,

Transparéncia, Etica e Responsabilidade. As acbes desempenhadas pelo CRMV-AM no ano de 2024 estdo alinhadas ao

Planejamento Estratégico do Sistema CFMV/CRMVs.

GESTAQ ESTRATEGICA
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MISSAO

MODELO DE NEGOCIO

Garantir a valorizagdo e a exceléncia da Medicina Veterinaria e Zootecnia, por meio de ag¢des regulamentadoras, educacionais,

VISAO

fiscalizadoras, éticas e politicas, buscando a qualidade de vida da sociedade amazonense em equilibrio com a biodiversidade.

Ser reconhecido como 6rgao de valorizacdo profissional, atuando com exceléncia em defesa da sociedade.

RESULTADOS
INSTITUCIONAIS

PROCESSOS

GESTAQ ESTRATEGICA

Mvs @ Its
reconhecidos e
valorizados

Contribuir para o desenvolvimento
das competéncias e das habiidades
dos profissionais inscritos

Aprimorar a
cCoOMmunNICagao
nstitucional

Fromover, continvamente
o aperfeicoameanto das Nor
mas referanta a MV E IT

A A

PESSOAS E INFRAESTRUTURA

RECURSOS FINANCEIROS

Melhorar a Garantir a suitentabilidade
nfraestrutura orgamentdaria e financeira
fisica, tecnoldogica

do CRMV-AM




AMBIENTE EXTERNO

O ambiente externo no qual o Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Amazonas, esta inserido € caracterizado
por fatores normativos, institucionais, econémicos e sociais que influenciam diretamente sua atuacdo e capacidade de entrega de
resultados.

No aspecto normativo, destacam-se as diretrizes e regulamentacdes estabelecidas pelo Sistema CFMV/CRMV, bem como a
legislacdo aplicavel a administracao publica, que orientam e delimitam a atuacdo institucional. AlteracSes nessas normas podem
demandar ajustes nos processos internos e na forma de atuacdo do Conselho.

No contexto institucional, a atuacdo de outros orgdos de controle e entidades relacionadas, como tribunais de contas e oérgaos de
fiscalizagdo, impacta os padroes de conformidade, transparéncia e governanca exigidos, ampliando a necessidade de
aperfeicoamento continuo da gestao.

Sob a perspectiva econdémica, fatores como inadimpléncia de anuidades e variagdes na capacidade contributiva dos profissionais e
empresas podem afetar a arrecadacéo e, consequentemente, a execucdo das atividades institucionais.

No campo social, observa-se aumento das demandas por transparéncia, qualidade dos servicos e protecdo da salde publica, o que
eleva o nivel de exigéncia sobre a atuacao do Conselho, especialmente no que se refere a fiscalizagdo e a ética profissional.

Adicionalmente, os avancos tecnologicos impdem a necessidade de modernizacdo dos processos e servigos, ao mesmo tempo em
que oferecem oportunidades para ganho de eficiéncia e melhoria do atendimento ao usuario.

Diante desse cenario, o Conselho busca adaptar suas praticas de gestac e fortalecer sua capacidade institucional, de modo a
responder de forma eficaz as mudancas do ambiente externo e garantir o cumprimento de sua missao.

SUMARID
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| Principais acées do
CRMV

O CRMV-AM desenvolveu e promoveu intimeras acées no intuito de cumprir os objetivos da entidade. Nesse intuito,
0s principais projetos desempenhados foram:

* Realizacdo de Foruns da Medicina Veterinaria;

* Realizacdo do Seminario de Responsabilidade Técnica em Eventos Agropecuarios;
* Comemoracao ao Dia do Zootecnista;

* Semindrio de Responsabilidade Técnica em Avicultura;

» Ciclo De Palestras;

* Curso De Responsabilidade Técnica Em Supermercados;

» Festa Junina;

* Seminario de Responsabilidade Técnica em Consultérios e Clinicas;

+ Seminario de Responsabilidade Técnica em Pet Shop;

* Seminario de Responsabilidade Técnica em Agroindustria de Carne;

* Semindrio de Responsabilidade Técnica em Agroindustria de Leite e Derivados;

* As solenidades de entrega de carteira de identificacdo aos novos profissionais.

GESTAQ ESTRATEGICA
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GESTAO DE
@ RISCOS

CONTROLAR

MONITORAR

GESTAO
DE RISCOS

@

@

EXECUTAR
ACAO

A gestao do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas envolve
responsabilidades administrativas, financeiras, éticas e institucionais que
impactam diretamente a credibilidade da autarquia e a qualidade dos servicos
prestados a sociedade e aos profissionais registrados. Por ser um orgéo publico
federal de natureza autarquica, o CRMV-AM deve atuar com rigor técnico,
transparéncia e conformidade legal. Nesse contexto, compreender os riscos de
gestdo € essencial para prevenir falhas, fortalecer a governanca e garantir a
eficiéncia institucional. Assim, podemos ter riscos: de Governanca, Financeiros,
Administrativos e Operacionais, na Fiscalizacdo Profissional, Tecnolégicos e de
Seguranca da Informacdo, Juridicos e de Imagem e Reputacéo.

Os riscos de gestdo em um CRMV sdo amplos e interdependentes. Uma
administracdo eficaz deve adotar praticas de governanca moderna, fortalecer
controles internos, investir em tecnologia, capacitar equipes e promover
transparéncia ativa. A gestdo de riscos ndao € apenas uma exigéncia legal, mas
um compromisso com a é€tica, a eficiéncia e a confianca da sociedade na
Medicina Veterinaria e na Zootecnia.

O que é risco no ambito
da autarquia?

No contexto de qualquer autarquia publica, incluindo um CRMV, “risco” significa a
possibilidade de que um evento, falha ou situacdo adversa prejudique o
cumprimento da missdo institucional, cause danos ao patriménio publico,
comprometa a prestacdo de servicos ou afete a confianca da sociedade.

E um conceito ligado a governanca publica, a responsabilidade administrativa e a
boa gestdo.
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| Matriz de Riscos e
Classificacao

Risco

Baixa cobertura
de Fiscalizagdo

Morosidade em
processos éticos

Inadimpléncia de
anuidades

Fragilidade no
controle interno

Falhas em
sistemas de Tl

Baixa

transparéncia
ativa

Desatualizagdo
cadastral

GESTAO DE RISCOS

Categoria

Operacional

Operacional/Legal

Financeiro

Governanca

Tecnolégico

Reputacional

Operacional

Causa

Equipe
reduzida/falta de
planejamento

Acumulo de
processos/fluxos
ineficientes

Dificuldade
econdmica/baixa
cobranca

Auséncia de
rotinas
estruturadas

Sistemas
obsoletos/indispo
nibilidade

Falhas na
divulgacdo de
informacdes

Falta de

atualizagdo pelos
profissionais

Consequéncia

Aumento de
irregularidades

Perda de
credibilidade
institucional

Reducdo da
arrecadacdo

Riscos de
irregularidades

Interrupgdo de
servicos

Perda de
confianga publica

Comprometiment
o da fiscalizacdo

Probabilidade

Alta

Média

Alta

Meédia

Média

Baixa

Média

Impacto

Alta

Alta

Médio

Alta

Média

Alta

Média

Nivel de Risco

Alta

Alta

Alta

Alta

Média

Média

Média

Tratamento /
Resposta

Replanejamento
das agdes e
priorizagdo por
risco

Revisdo de fluxos
e definicdo de

prazos
CAP 3
Intensificagdo da °
cobranga e acGes
educativas e
SUMARID

Fortalecimento do
controle interno

Modernizacdo
tecnologica e
backup

Melhoria do portal
da transparéncia

Campanhas de

atualizacao
cadastral




RESULTADOS
DA ATUACAO

FINALISTICA

PRINCIPAIS ATRIBUICOES
DO CRMV

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas é a entidade responsavel
por fiscalizar e orientar o exercicio da Medicina Veterinaria e da Zootecnia no Estado do
Amazonas. Seu papel é essencial para garantir que profissionais e estabelecimentos
atuem com ética, qualidade e seguranga, protegendo tanto os animais quanto a
sociedade.

O Conselho também é responsavel por registrar profissionais formados em Medicina
Veterindria e Zootecnia, registrar empresas e instituicbes que atuam nessas areas e
emitir documentos como carteiras profissionais e certiddes. Esse processo garante que
apenas pessoas qualificadas e legalmente habilitadas atuem no mercado.

O CRMV-AM também tem uma funcdo educativa e disciplinar de orientar profissionais
sobre condutas éticas e boas praticas, analisar denuncias e infragdes ao Codigo de
Etica, aplicar san¢des quando necessério, sempre visando proteger o bem-estar animal
e a confianga da sociedade.

Embora ndo seja um o6rgdo ambiental ou sanitario, o CRMV-AM contribui ativamente
para promover acdes e campanhas de conscientizacdo ao bem-estar animal e apoiar
politicas publicas relacionadas a satde animal, seguranga alimentar e zoonoses, bem
como, incentivar praticas responsaveis no manejo, criacdo e atendimento de animais.

O Conselho também estimula o aprimoramento profissional por meio de eventos,
cursos e palestras, parcerias com instituicdes de ensino e pesquisa e divulgacao de
informacdes atualizadas sobre a area.

SUMARIO




Numero de fiscalizacdes
no Estado do Amazonas

Termos de Orientacdo
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Registros

® Superior completo m Superior incompleto
# Ensino médio completo m Pos graduacado

N S

CONSELHOS REGIONAIS DE MEDICINA VETERINARIA - CRMV's

Sessdo Plenaria
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de Julgamento;

Sessao Plenaria
Extraordindria;

Sessoes Plenarias

Sessdo Plenaria
Ordinaria; 12

[;
o
£

SUMARIO




ACOES
DESENVOLVIDAS

ATUACAO EM 2025

Fiscalizacdo em empresas na capital e no interior;

Atividades do setor de cobranga com emissdo de oficios de cobranga
amigavel as pessoas fisicas e juridicas, inclusdo na Divida Ativa dos
inscritos, com prazo superior a 90 dias de atraso, protesto de titulos em
cartério de registro de titulos de débitos vencidos a mais de 120 dias e
conciliagdo administrativa por meio de termo de confissdo de divida;

A Assessoria Juridica € uma drea de extrema importancia para o bom
funcionamento tendo sua atuacao como fundamental para garantir que
as a¢bes do CRMV-AM estejam de acordo com a legislacdo e os principios
constitucionais;

Inauguracédo da nova sede do CRMV-AM.

SUMARIC




COMUNICACAO

| Principais canais de comunicacao

Em atendimento a Lei de Acesso a Informacdo—LAl, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Amazonas -
CRMV-AM mantém no Portal da Transparéncia, todas as informacées requisitadas pelo TCU. O acesso pode ser realizado, via a
aba especifica, no site do CRMV-AM que possibilita acessar o SIC (Servico de Informacdo ao Cidadao), a qualquer pessoa, fisica
ou juridica e o encaminhamento de pedidos de acesso a informacéo.

Além do Portal da Transparéncia, o CRMV-AM dispde de diversos canais de acesso disponiveis a sociedade, como: site, e-mail,
aplicativos de mensagens, telefones e redes sociais digitais como Facebook e Instagram.

m Portal da Transparéncia E www.crmv.am.qgov.br 9

SUMARID
E] +55 (92) 3304-3014 /99459-3110 n CRMVAM

administrativo@crmv.am.gov.br crmv_am




O cidaddo pode comunicar-se diretamente com os setores do CRMV-AM:

Setor de Protocolo e ART Online
(92) 99459-3110 /3304-3014
administrativo@crmv.am.gov.br

Setor de Processos Administrativos
(92) 99503-0219 /3304-3014
processos.crmvam@gmail.com

Setor de Cobranca (Parcelamento/Anuidade)

(92) 99530-6358 /3304-3252
cobranca@crmv.am.gov.br

Setor de Fiscalizacdo e Denuncias
(92) 99452-0761
fiscalizacao@crmv.am.qgov.br

Geréncia e Processos Eticos
(92) 99293-5756
gerencia@crmv.am.qov.br

Assessoria de Comunicacdo
comunicacao.crmvam@gmail.com

Assessoria Juridica
juridico.crmveterinaria@gmail.com

Assessoria de Tecnologia da Informacéo
informatica.crmvam@gmail.com
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Normatizacao e Diretrizes

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Amazonas (CRMV-AM) é a Autarquia Federal
responsavel por registrar pro fissionais, fiscalizar e regulamentar o exercicio da Medicina Veterindria e da
Zootecnia no Estado do Amazonas.

Sua missdao € promover o bem-estar da sociedade amazonense, disciplinando os exercicios dos profissionais de
Medicina Veterinaria e Zootecnia, por meio da normatizacao profissional e orientacdo das classes.

Principais normas direcionadoras:

LEI N° 5517/1968 « Dispoe sobre o exercicio da profissdo de médico-veterinario e cria os Conselhos Federal e
Regionais de Medicina Veterinaria.

LEI N° 5550/1968 « Disp&e sobre o exercicio da profissdo de Zootecnista

DECRETO N.° 64704/69 « Aprova o regulamento do exercicio da Profissdo de Médico e dos Conselhos de
Medicina Veterinaria.

RESOLUCAO CFMV Ne° 375/1982 « Cria o Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas.

RESOLUCAO CFMV N° 591/1992 « Institui e aprova o Regimento Interno Padréo (RIP) dos Conselhos Regionais de
Medicina Veterinaria— CRMV's, da outras providéncias.

RESOLUCAO CFMV Ne 1330/2020 - Aprova o Cédigo de Processo Etico-Profissional no ambito do Sistema
CFMV/CRMVs.




ACESSOA
INFORMACAO

| Portal da Transparéncia

O Portal da Transparéncia € um canal de comunicacdo
com o cidadao cujo objetivo € fornecer informacoes
sobre os atos e fatos de gestdo praticados pelo CRMV-
AM para conhecimento dos profissionais médicos-
veterinarios, zootecnistas e para a sociedade brasileira.
Cada cidaddo encontra informacdes importantes como
portarias, atas das Sessdes Plenarias, calendario de
reunides, execucgdo orcamentaria, didrias e passagens,
demonstracdes contdbeis e prestacdes de contas,
licitacdes, contratos, concurso publico, quadro de
pessoal, perguntas frequentes, dados estatisticos e
outras informacoes institucionais.

| Ouvidoria

caps
Conformidade legal °
A Ouvidoria constitui um canal de comunicacdo entre a
instituicdo e a sociedade, destinado ao recebimento e
de manifestacdes como denincias, reclamacoes, LAY

sugestdes, elogios e solicitacdes de informacédo. Sua
atuacdo contribui para o aprimoramento dos servigos
prestados, o fortalecimento da transparéncia e o
exercicio do controle social, assegurando o tratamento
adequado das demandas e o cumprimento dos prazos
legais. Por meio da Ouvidoria, o Conselho busca
identificar oportunidades de melhoria e promover
maior eficiéncia e qualidade na gestéo institucional.




Assuntos com maior nimero de manifestacdes
respondidas e em tratamento

Atendimento Acesso a informagao
Animais

Cadastro

Ouvidoria

Legislacao

Concurso

Certiddes e declaragbes

Outros

Em trabalho

Figura 21- Assuntos com maior nimero de manifestacdes respondidas e em tratamento

Perce
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ntual dos manifestantes por género
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Feminino
45 s556%
29,6% nao responderam

Figura 22 - Percentual dos manifestantes por geénero

Resolutividade

Sim Nao

94,80% 5,20%

Figura 23 - Resolutividade considerando as manifestacdes
com resposta conclusiva pela Ouvidoria

100 %

TOTAL DE RESPOSTAS: 22

@ Muito satisfeito

@ Regular

@ Muito insatisfeito

@ 'nsatisteito

@ Satisfeito SATISFAGAD

Satisfacdo do usuario

100.0%

MEDIA

Figura 24 - Satisfacdo do usudrio
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Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais - LGPD

A Lei n° 13.709/2018, Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais
(LGPD), estabelece diretrizes para o tratamento de dados pessoais,
com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade,
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade. No ambito
do Conselho Regional de Medicina Veterinaria, a LGPD orienta a
adocdo de medidas voltadas a seguranca, a transparéncia e a
adequada gestdo das informacdes pessoais sob sua
responsabilidade, incluindo dados de profissionais, empresas e
demais usuarios dos servigos institucionais. O Conselho busca
adequar seus processos e sistemas as exigéncias da legislacao, por
meio da implementacdo de controles de acesso, revisao de fluxos de
tratamento de dados e conscientizacdao dos colaboradores, visando
garantir a confidencialidade, integridade e disponibilidade das
informacgoes. A observancia da LGPD contribui para o fortalecimento
da governanca institucional, mitigacdo de riscos e aumento da
confianga dos usuarios nos servigos prestados.

SUMARIO




GESTAO DE PESSOAS

| Conformidade legal

A base legal das contratacbes e
compras contemplam as razbes de
fato e de direito que fundamentam
as demandas dos produtos ou do
servico que se pretende contratar,
apontando, como balizadores as
seguintes leis: Constituicdo Federal,
Lei n°® 8666/93, Lei Federal n°
10.520/02, Lei Complementar n°
123/06, Lei Complementar n® 14714,
IN 05/2017(STI/MP).

ACOES DESENVOLVIDAS

| Forca de trabalho

Apclitica de gestdo de pessoas praticada
pelo CRMV/AM é pauta da nas diretrizes
institucionais desenvolvida por meio das
acoes especificas na area de recursos
humanos, que buscam a valorizacdo do
seu corpo funcional.

| Distribuicao de pessoal por
categoria
Texto

SUMARID




Distribuicdao de pessoal por tempo de servico (anos)

Distribuicao de pessoal por idade (faixa etaria)
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Figura 27 - Distribuicdo de pessoal por tempo de servico

Figura 28 - Distribuicdo de pessoal poridade (faixa etaria)
Distribuicao de pessoal por formacdo

Ensino médio incompleto

Distribuicao de pessoal por género

'

Doutorado

Masculino
Mestrado

66,7%

Pos graduacgao

Ensino médio completo | 2

Superior incompleto |

Femini
33,3%
9: ) 0
Superior completo L AAAAAA ] 12
0 2 4 6 8 10 12
Figura 29- Distribuicdo de pessoal por formacéo

Figura 30 - Distribuicdo de pessoal por género




GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS

No exercicio de referéncia todas as despesa administrativas do CRVM/AM foram realizadas por
dispensa de licitacdo, baseadas nos incisos | e Il do Art. 24 da Lei 8.666/93 e suas alteracbes e n Lei
14.133/21e suas alteracgoes.

l Conformidade legal

A base legal das contratacdes e compras contemplam as razbes de fato e de direito que fundamentam
as demandas dos produtos ou do servico que se pretende contratar, apontando, como balizadores as
seguintes leis: Constituicdo Federal, Lei n°® 8.666/93, Lei Federal n® 10.520/02, Lei Complementar n®
123/06, Lei Complementar n® 147/14, IN 05/2017(STI/MP).

Contratos em 2025

No exercicio de 2025 o CRMV/AM manteve 4 contratos:

Assessoria Contabil R$ 55.440,00
Fornecimento de Combustivel _ R$ 9.299.51

Rastreador Pegasus . R$ 1.400.00

Amazonas Copiadora
P B R$ 2.853.91

ACOES DESENVOLVIDAS

SUMARID




Contratagdes diretas: participacdo nos processos de contratacdo, principais tipos e justificativas pararealizacdo

Contratagoes Dlretas DIS ensas Inexeglbllldades

Despesas Fmahstlcas 72.984,60 m

Fortaleamento lnst:tucnonal 24 864,00 m

Devido ao orcamento restrito, a maior despesa do CRMV/AM se da na area de pessoal, por esta razdao as

demais despesas sdo rea- lizadas dentro limite legal anual para dispensa de licitacdo, como determina a
legislacao vigente.

No periodo a modalidade onde os gastos mais expressivos foi a Contratacdo por Dispensa, nao havendo
nenhum contratacdo por inexigibilidade.

ACOES DESENVOLVIDAS

CAP.S
SUMARIO




| Alocacédo de Recursos para os Resultados e Desempenho da Gestédo

Considerando que os objetivos devem traduzir em acdes opera- cionais o
desempenho da entidade, correlacionando os projetos, as metas e os indicadores
estratégicos a visdao e a missdo insti- tucional, as prioridades da gestao 2025

foram evidenciadas por meio da execucdao dos seguintes programas e recursos
alocados:

. Suporte a Atividades Fins CoP3
79,96%
R$ 1.923.753,32

. Gestdo de Registro E

SUMARI
5,47%
R$ 131.518,74

. Julgamento
2,34%
R$ 56.400

Gestdo de Fiscalizacao
12,23%
R$ 294.179,28




| Valor Efetivamento Gasto coma Funcdo de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional

O valor gasto compreende as despesas com material de consumo,

manutencdo de veiculos da fiscalizacdo, envio de correspondéncias e
concessao de diarias e passagens para fiscais.

Folha de

Investimentos
R$ 33.140,86 ‘ Pagamento
11 I R$ 233.718,42

Diarias
R$ 27.320,00

Valor Total Gasto com Indenizacdo aConselheiros

Diarias

Passagens
R$ 21.980,00 R$ 57.486,01




MENSAGEM DO
TESOUREIRO

Prezados profissionais da Medicina Veterinaria e da Zootecnia do Amazonas,

E com grande satisfacdo que me dirijo a todos para apresentar a visdo e o
compromisso da Tesouraria do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do
Amazonas (CRMV-AM). Nosso trabalho € pautado pela responsabilidade,
transparéncia e zelo na administracdo dos recursos que pertencem a classe e que
sustentam as acoes essenciais do Conselho.

Ao longo deste periodo, temos concentrado esforcos em aperfeicoar os processos
financeiros, garantindo que cada investimento realizado contribua diretamente para o
fortalecimento da fiscalizacdo, para a valorizacdo profissional e para a melhoria dos
servicos oferecidos a sociedade. Trabalhamos para que o uso dos recursos seja
sempre eficiente, ético e alinhado as necessidades reais da categoria.

Também seguimos empenhados em modernizar sistemas, ampliar a comunicacao
com os profissionais e facilitar o acesso a servicos, promovendo um CRMV-AM mais
agil, acessivel e proximo de seus inscritos. Acreditamos que a boa gestao financeira
um pilar fundamental para que o Conselho cumpra sua missao institucional com
exceléncia.

Marcelo Vieira da Gama . s - o
Reafirmo meu compromisso com a transparéncia, a responsabilidade administrativa e
o didlogo permanente com todos os médicos-veterinarios, zootecnistas e empresas
registradas. A participacdo e a confianca de vocés sdo essenciais para que possamos
avancgar ainda mais.

Coloco-me a disposigao para contribuir com a construgcao de um Conselho cada vez

37

mais forte, moderno e representativo.

=)
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INFORMACOS
ORCAMENTARIAS,
FINANCEIRAS E
CONTABEIS

| Conformidade Legal

Art. 50, 8§3° da Lei Complementar 101/2000; Plano de Trabalho e o orca-
mento para o exercicio financeiro de 2018 aprovado pela Plenaria do CR- Bio-
06.

O orcamento para o exercicio de 2025 foi estimado em R$ 4.733.610,03
(quatro milhdes setecentos e trinta e trés mil seiscentos e dez reais e
trés centavos), Sendo 2.671.316,88(dois milhGes quatrocentos e vinte e
cinco mil quatrocentos e treze reais e noventa e trés centavos) de
Corrente e o restante de capital.

Em 2025, as despesas corrente executadas atingiram 0,52% montante
arrecadado.

As despesas correntes representaram cerca de 5124% da despesa total e
apresentaram uma média de gasto mensal de, aproximada- mente, R$ 20048761
(duzentos mil quatrocentos e oitenta e sete reais e sessenta e um centavos).

Apesar do CRMV-AM apesar de ndo realizar a distribuicdo dos custos indiretos
por centros de custos, o Conselho utiliza sistema infor- matizado para controle
dos custos diretos, cujas informacdes sdo geradas a partir dos registros
contdbeis. Por meio desse sistema € possivel emitir relatérios com o
proposito de gerenciar os gastos por objetivo estratégico, programa, drea e
projeto, sendo, portanto, uma importante ferramenta de apoio a tomada de
decisdo pelo gestor.
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GESTAO
ORCAMENTARIA

A arrecadacdo do Exercicio foi de R$ 2.277.185,33 (dois milhdes duzentos e setenta e sete mil cento e oitenta e cinco reais e trinta e trés

centavos) que corresponde a 95,65% do total da receita prévista.

DESPESAS ORCAMENTARIAS

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS
PESSOAL

ENCARGOS PATRONAIS

ENCARGOS PATRONAIS - FGTS
BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS

USO DE BENS E SERVICOS

MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
DEMAIS DESPESAS CORRENTES

FATOS GERADORES DIVERSOS

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

INVESTIMENTOS
SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT

TOTAL

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

DOTACAO
INICIAL

2.425.413,93
1.233.502,46
770.763.20
173.421,72
61.661,06
227.656,48
55495175
46.250,00
508.701,75
628.709.72
628.709,72
6.500,00
6.500,00
1.750,00
1.750,00
2.308.1946,10

2.308.196,10

2.308.196,10
4.733.610,03

4.733.610,03

DOTACAQO
ATUALIZADA

2.425.413,93
1.316.399,08
1.026.984,04
197.681,72
60.401,06
31.332,26
510.197.42
18.328,34
491.869,08
589.004,03
589.004,03
9.813,40
9.813,40

2.308.196.,10
2.308.194,10

2.308.196,10
4.733.610,03

4.733.610,03

DESPESAS
EMPENHADAS

2.412.856,86
1.306.212,50
1.019.738,50
196.889.75
59.750,22
29.834,03
508.507,57
18.029,34
490.478,23
588.323,39
588.323,39
9.813.40
9.813,40

1.223.398.28
1.223.398,28

1.223.398,28
3.636.255,14

3.636.255,14

DESPESAS
LIQUIDADAS

2.405.851,34
1.306.212,50
1.019.738,50
196.889,75
59.750,22
29.834,03
501.502,05
18.029,34
483.472.,71
588.323,39
588.323,39
9.813,40
9.813,40

1.216.793.86
1.216.793.86

1.216.793.86
3.622.645,20

3.622.645,20

DESPESAS
PAGAS

2.405.851,34
1.306.212,50
1.019.738,50
196.889.75
59.750,22
29.834,03
501.502,05
18.029,34
483.472,71
588.323,39
588.323,39
9.813,40
9.813,40

1.216.793.86
1.216.793.86

1.216.793,86
3.622.645,20

3.622.645,20

SALDO
DOTACAO

12.557,07
10.186,58
7.245,54
791,97
650,84
1.498,23
1.689.85
299,00
1.390.85
680,64
680,64

1.084.797,82
1.084.797,82

1.084.797,82
1.097.354,89

1.097.354,89

CAP &
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Em 2025, as despesas corrente executadas atingiram 0,52% montante arrecadado.

As despesas correntes representaram cerca de 5124% da despesa total e apresentaram uma média de gasto mensal de,
aproximada- mente, R$ 200.487,61(duzentos mil quatrocentos e oitenta e sete reais e sessenta e um centavos).

Pessoal, Encargos e Beneficios

« Remuneracdo de pessoal: 69,18%
« Encargos patronais: 18,89%

« Beneficios: 11,93%

Uso deBens e Servigos
« Os servicos se referem as despesas fixas e varidveis para manutencao: 96,40%
« O material de consumo se refer~  0s bens adquiridos para consumo nas atividades: 3,60%

I Despesas de Pessoal
54,29%
R$ 1.306.212,50

Uso deBens e Servicos
20,85%
R$ 501.502,05

. Transferencias Intragovernamentais
24,45%

R$ 588.323,39 RESULTADO ORCAMENTARIO

Receita Arrecadada

Despesa Realizada
Superavit Orcamentario

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

‘@O

2025

2.556.183,40
2.405.831,34
12.557,07




GESTAO DE CUSTOS

A implementacao de Gestdo da Execucdo das Despesas por Centro de Custos através de uma ferramenta que
possibilite adistribuicdo dos custos diretos eindiretos éessencial parauma otimizacao dos gastos.

Orcamento h Realizado
ATIVIDADES DE APOIO 4.650.026,00 98,23 3.540.122,92 76,13 1109.903,08 23,87
Gestao de Recursos 3.919.046,97 82,79 2.809.824,53 71,70 1109.222,44 28,30
Gestéo de Pessoas 1.316.399,08 2781 1.306.212,50 99,23 10.186,58 0,77
Gestao Administrativa 2.572.707,73 54,35 1.473.671,87 57,28 1.099.035,86 4272
Eventos Administrativos 15.317,21 0,32 15.317,21 100,00 - 0,00
Capacitacdes e Treinamentos Institucionais 1462295 0,31 14,622 95 100,00 - 0,00 CAP.6
Reuniées Administrativas 141.975,00 3,00 141.975,00 100,00 - 0,00 °
Sessdes Plenérias 141.975,00 3,00 141975,00 100,00 - 0,00 e
Contribuigbes Estatutarias 589.004,03 12,44 588.323,39 99,88 680,64 0,12 SUMARIO
Repasse ao CFMV 589.004,03 12,44 588.323,39 99,88 680,64 012
ATIVIDADES FINALISTICAS 83584,03 1,77 8252228 98,73 1.061,75 1,27
Gestdo Operacional 33.718,51 0,71 32.662,76 96,87 1.056,75 313
Gestdo de Fiscalizacdo 33.719,51 0N 32.662,76 96,87 1.056,75 313
Reunides Institucionais - 0,00 - 0,00 - 0,00
Realizagdo de Reunides do Sistema - 0,00 - 0,00 - 0,00
Participacdo e Representactes em Eventos 49.864,52 1,05 49.859,52 99,99 5,00 o0,Mm
Representacdes 49,864,52 1,05 49,859,52 99,99 5,00 0,Mm
Totais: 4.733.610,03 3.622.645,20 1.110.964,83

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS




GESTAO PATRIMONIAL
E INFRAESTRUTURA

| Conformidade Legal

O Conselho Regional de Medicina Veterindria do Amazonas estd alinhado, dentre outros, aos seguintes
normativos quanto a sua ges- tao patrimonial:

« Artigos 37,70 e 75 da Constituicao Federal;

« Lein.°4.320/1964,

« Decreto-lei n.° 200/1967;

« Instrucao Normativa n.° 205/1988;

« Lei Complementar n.° 101/2000;

+ Lein.°8.429/1992;

« Decreto n.° 9.373/2018 e demais instrumentos legais que regem a gestao patrimonial na Administragao
Pdblica.

« INTCU 84/2020

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS
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Despesas com Manutencao e

Infraestrutura
Contratacao Valor Contratado
Conservacao de Bens 1.962,20
Servicos de Agua e Esgoto 10.194,45
Servicos de Energia Elétrica 25,752,711

Principais desafios e acoes futuras

Pode-se destacar como desafio da gestdo patrimonial o
seqguinte:

« Elaboracao do Manual de Patrimonio e Almoxarifado;
« Organizacao do Setor de Patrimoénio;

« Realizar Impairment sobre Imobilizacées do CRMV-AM




RESULTADOS FINANCEIROS / DEMONSTRACOES CONTABEIS

| Balanco Orcamentario

O Balango Orcamentario evidencia as receitas e despesas previstas em confronto com as efetivamente realizadas,
refletindo, ainda, as alteragbes promovidas no or¢camento ao longo do exercicio por meio da abertura de créditos
adicionais. A diferenca entre o total de receitas arrecadadas e o montante de despesas empenhadas resulta no
desempenho orgcamentario do periodo, podendo configurar superavit ou déficit orcamentario.

No exercicio de 2025, apurou-se superdvit orcamentario no valor de R$ 150.332,06 (cento e cinquenta mil trezentos e

trinta e dois reais e seis centavos), evidenciando que os recursos arrecadados foram suficientes para a cobertura integral
das despesas empenhadas no periodo.

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS
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| Balanco Orcamentario

RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA

TAXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS

TAXAS E EMOLUMENTOS

RECEITAS DE CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS
PROFISSIONAIS

ANUIDADES - PESSOAS FISICAS

ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS

RECEITAS FINANCEIRAS

JURQS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E
SERVICOS

JUROS DE MORA

REMUNERACAO DE DEP.BANC, E APLICACOES
FINANCEIRAS

RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS
RECEITAS DE CAPITAL

SALDOS DE EXERCICIOS

SALDOS DE EXERCICIOS

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS
ANTERIORES

SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

PREVISAO

INICIAL
2.671.316,88
369.656,00
369.656,00
369.656,00
2.145.182,88

2.145182,88

815.706,92
1.329.475,96
156.478,00

156.478,00
156.478,00
2.062.293,15
2.062.293,15
2.062.293,15

4.733.610,03

4.733.610,03

PREVISAO

ATUALIZADA

2.671.316,88
369.656,00
369.656,00
369.656,00
2.145.182.88

2.145182,88

815.706,92
1.329.475,96
156.478,00

156.478,00
156.478,00
2.062.293,15
2.062.293,15
2.062.293,15

4.733.610,03

4.733.610,03

RECEITAS
REALIZADAS
2.556.183,40
197.410,24
197.410,24
197.410,24
2.055.782,37

2.055.782,37
1.059.411,63
996.370,74
302.990,79
100.165,39
100.165,39
202.825,40
202.825,40

2.556.183,40
1.080.071,74
3.636.255,14

SALDO

-115.133,48
-172.245,76
-172.245,76
-172.245,76

-89.400,51

-89.400,51

243.704.71
-333.105,22
146.512,79

100.165,39
100.165,39
46.347,40
46.347,40

-2.062.293,15
-2.062.293,15
-2.062.293,15

-2.177.426,63
1.080.071,74
-1.097.354,89

CAP &
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| Balanco Orcamentario

...Continuacédo

DESPESAS ORGAMENTARIAS

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS
PESSOAL

ENCARGOS PATRONAIS
ENCARGOS PATRONAIS - FGTS
BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS

USO DE BENS E SERVICOS
MATERIAL DE CONSUMO
SERVICOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

DEMAIS DESPESAS CORRENTES
FATOS GERADORES DIVERSOS
DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

INVESTIMENTOS

SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

DOTACAO

INICIAL
2.425.413,93
1.233.502,46

770.763,20
173.421,72
61.661,06
227.656,48
554.951,75
46.250,00
508.701,75
628.709,72
628.709,72
6.500,00

6.500,00

1.750,00
1.750,00
2.308.196,10

2.308.196,10

2.308.196,10
4.733.610,03

4.733.610,03

DOTACAO
ATUALIZADA

2.425.413,93
1.316.399,08
1.026.984,04
197.681,72
60.401,06
3133226
510.197,42
18.328,34
491.869,08
589.004,03
589.004,03
9.813,40

9.813,40

2.308.196,10
2.308.196,10

2.308.196,10
4.733.610,03

4.733.610,03

DESPESAS

EMPENHADAS

2.412.856,86
1.306.212,50
1.019.738,50
196.889,75
59.750,22
29.834,03
508.507,57
18.029,34
490.478,23
588.323,39
588.323,39
9.813,40

9.813,40

1.223.398,28
1.223.398,28

1.223.398,28
3.636.255,14

3.636.255,14

DESPESAS
LIQUIDADAS

2.405.851,34
1.306.212,50
1.019.738,50
196.889,75
59.750,22
29.834,03
501.502,05
18.029,34
483.47271
588.323,39
588.323,39
9.813,40

9.813,40

1.216.793,86
1.216.793,86

1.216.793,86
3.622.645,20

3.622.645,20

DESPESAS
PAGAS

2.405.851,34
1.306.212,50
1.019.738,50
196.889,75
59.750,22
29.834,03
501.502,05
18.029,34
483.47271
588.323,39
588.323,39
9.813,40

9.813,40

1.216.793,86
1.216.793,86

1.216.793,86
3.622.645,20

3.622.645,20

12.557,07
10.186,58
7.245,54
79,97
650,84
1.498,23
1.689,85
299,00
1.390,85
680,64
680,64

1.084.797.82
1.084.797.82

1.084.797.82
1.097.354,89

1.097.354,89

CAP &
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RESULTADOS FINANCEIROS / DEMONSTRACOES CONTABEIS

| Balanco Patrimonial

O Balanco Patrimonial — BP evidencia a situacdo patrimonial do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Amazonas
em 31 de dezembro de 2025, demonstrando a posicdo estdtica dos ativos e passivos ao final do exercicio. Esse
demonstrativo permite ao usuario da informacdo contabil conhecer, sob os aspectos qualitativo e gquantitativo, a
composicdo dos bens e direitos (ativo), das obrigacdes (passivo) e do patrimonio liquido, refletindo os resultados
acumulados da gestdo patrimonial ao longo dos exercicios.

Em atendimento a Lei n° 4.320/1964, o Balanco Patrimonial apresenta, ainda, a segregacdo nos grupos: ativo financeiro,
ativo permanente, passivo financeiro, passivo permanente e saldo patrimonial.

O resultado financeiro, apurado pela diferenca entre o ativo financeiro e o passivo financeiro, conforme disposto na
legislacao vigente, evidenciou, no exercicio de 2025, superavit financeiro no montante de R$ 10.277.006,10 (dez milhdes
duzentos e setenta e sete mil seis reais e dez centavos), demonstrando a disponibilidade de recursos financeiros para
cobertura de obrigacdes e possivel utilizacdo em exercicios subsequentes, observadas as disposicdes legais.

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS
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| Balanco Patrimonial

ESTOQUE

ANUIDADES
ANUIDADES

ANUIDADES

MOBILIZADO
BENS MOVEIS
BENS IMOVEIS

ATIVO CIRCULANTE
ICAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

ICREDITOS A CURTO PRAZO
DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO

NVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE
ATIVO NAO-CIRCULANTE

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ICREDITOS A LONGO PRAZO

MULTA ELEITORAL
PDIVIDA ATIVA TRIBUTARIA

MULTA ELEITORAL
MULTA POR INFRACOES

-) DEPRECIACAQ, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS

2.123.061,90
668.710,49

1.346.283,61
108.067,80

8.154.112,73
4.068.009,55

4.068.009,55
417.292.1
2.257.83521
1.929,75
1.390.952,48
1.066.951,67
7.160,55
316.840,26
4.086.103,18
939.247,37
3.654.021,49

507.165,68C

PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO
PRAZO

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO

OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO
PROVISOES A CURTO PRAZO
DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO

PASSIVO NAO-CIRCULANTE

OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO
PRAZO

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO

FORNECEDORES A LONGO PRAZO

OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO

PROVISOES A LONGO PRAZO

DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO

RESULTADO DIFERIDO

11.484,66

6.326,74
3.411,50
1.746,41

-

TOTAL DO PASSIVO

1148466

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS




| Balanco Patrimonial

...Continuacédo

10.277.174,63

ATIVO FINANCEIRO

0.298.535,58

PATRIMONIO LIQUIDO

Especificacao Exercicio Atual
Patriménio Social e Capital Social

Ajuste de avaliagdo Patrimonial E

Demais Reservas g

Resultados Acumulados 10.265.689.97

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 10.265.689.97

10.277.174,63

PASSIVO FINANCEIRO 21.529,48

ATIVO PERMANENTE

SALDO PATRIMONIAL

Compensagdes

ESPECIFICAGCAO

Exercicio

Atual

Saldo do Atos Potenciais Ativos

Execucédo de Garantias e Contragarantias Recebidas -

21.360,95C PASSIVO PERMANENTE 3.41,50

10.252.233,65
ESPECIFICACAD Exercicio
Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual

Execucédo de Garantias e Contragarantias Concedidas -

Execucgdo de Direitos Conveniados -

Execucdo de Obrigagdes Conveniadas g

Execucdo de Direitos Contratuais -

Execucdo de Obrigagdes Contratuais g

Execucgdo de Outros Atos Potenciais do Ativo -
TOTAL -
Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Execucgdo de QOutros Atos Potenciais do Passivo g

TOTAL

Exercicio Atual Exercicio Anterior

Superavit Financeiro

10.277.006,10| 8.929.769,69

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS
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RESULTADOS FINANCEIROS / DEMONSTRACOES CONTABEIS

| Balanco Financeiro

O Balanco Financeiro evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como os ingressos e dispéndios de natureza
extraorcamentaria, conjugados com os saldos de disponibilidades do exercicio anterior e para o exercicio seguinte.

Esse demonstrativo permite analisar a movimentacéo financeira do Conselho ao longo do exercicio, evidenciando a
formacao do saldo financeiro e a sua variacdo, possibilitando a verificacdo da capacidade de pagamento e da gestdo dos
recursos disponiveis.

Elaborado em conformidade com a Lei n® 4.320/1964 e com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBCASP), o Balanco Financeiro demonstra a integracdo entre os fluxos orcamentarios e extraorcamentarios,
permitindo uma visdo abrangente da execucdo financeira.

Ao final do exercicio de 2025, o saldo de disponibilidades financeiras reflete a adequada gestao dos ingressos e
dispéndios, evidenciandc a manutencado do equilibrio financeiro da entidade.

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS
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| Balanco Financeiro

INGRE
ESF’ECIFICACE&{] Exercicio Atual
Receita Orcamentdria 2.556.183,40
RECEITA REALIZADA 2.556.183,40
RECEITAS CORRENTES 2.556.183,40
RECEITA TRIBUTARIA 197.410,24
TAXA PELA PRESTACﬁO DE SERVICOS 197.410,24
TAXAS E EMOLUMENTOS 197.410,24
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 2.055,782,37
e RE s
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 1.059.411,63
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 996.370,74

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

DISPENDIOS
Exercicio Anterior] ESPECIFICACA Exercicio Atual
2.277.420,05 Despesa Orcamentaria 3.636.255,14
2.277.420,05 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 13.609,94

2.277.185,33 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO =

182.400,19 CREDITO EMPENHADO - PAGO 3.622.645,20
182.400,19 DESPESAS CORRENTES 2.405.851,34
182.400,19 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 1.306.212,50
1.858.142,78 USO DE BENS E SERVICOS 501.502,05
1.858.142,78 TRANSFERENCIAS CORRENTES 588.323,39
944.960,29 TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 9.813,40
91318249 DEMAIS DESPESAS CORRENTES

Exercicio Anterior|
2.147.479,89
34.923,60

705,37
2.111.850,92
2.111.850,92
1139.839,56
434.420,05

534.748,19

867,85
1975,27

Continua...
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| Balanco Financeiro

...Contin a
Continuacao ) INGRESSOS

ESPECIFICACAD Exercicio Atual Exercicio Anteriorl ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anteriol

RECEITAS DE SERVICOS - 261748 DESPESAS DE CAPITAL 1.216.793,86 o
INVESTIMENTOS, ACOES E
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS - 261748 EQUIPAMENTOS E MATERIAL 1.216.793,86 -
PERMANENTE
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS - 2.617,48 - -
RECEITAS FINANCEIRAS 302.990,79 230.241,63 - -
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE
BENS E SERVICOS 100.165,39 68.387.11 - -
JUROS DE MORA 100.165,39 68.387.1 - i
MULTA POR MORA - 10.784,05 - c|
MULTAS POR MORA - 10.400,34 - -
OUTRAS MULTAS - 383,M c 3
REMUNERACAO DE DEP.BANC. E
APLICACOES FINANCEIRAS 20282540 151.070.47 ] 7
RENDIMENTOS DE APLICACOES
FINANCEIRAS 202.825,40 151.070,47 - -
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - 3.783,25 . =
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - 3.783,25 b 5
DIVIDA ATIVA - 3.783.25 - -
RECEITAS DE CAPITAL - 23472 - -
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL - 23472 - -
INDENIZAGOES E/OU RESTITUIGOES - 23472 - -
INDENIZACOES E/OU RESTITUICOES - 23472 - -
Transferéncias Financeiras Recebidas - - - -
Recebimentos Extracrcamentarios 1.475,669,53 1.046.220,61 Pagamentos Extraorcamentdrios 1.550.366,82 1.014.078,54
Inscricdo de Restos a Pagar Nao Pagamentos de Restos a Pagar Nao
e 13.609,94 3492360 e 3492360 16.422,48
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados - 705,37 Ppagamenlos de Restos a Pagar - -
rocessados
Depdsitos Restituiveis e Valores Depdsitos Restituiveis e Valores
Vinculados 14018271 129.582,70 Ve 174,892,37 17.152,61
Outros Recebimentos Extraorcamentarios 1321.876.88 881.008,94 Outros Pagamentos Extraorcamentarios 1.340.550,85 880.503,45
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 183275875 1670.676,52 55:;‘:?;: espécie para o Exercicio 677.989,72 1832.758,75
Caixa e Equivalente de Caixa 1.823.479,52 1.667.87110 Caixa e Equivalente de Caixa 668.710,49 1.823.479,52
Depasitos. Rest. Virs Vinculados 9.279,23 2.805,42 Depositos. Rest. Virs Vinculados 9.279,23 9.279,23
Total: 5.864.611,68 4994 31718 5.864.611,68 4.994. 317,18
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SUMARID




RESULTADOS FINANCEIROS / DEMONSTRACOES CONTABEIS

| Demonstrativo de Variacdes Patrimoniais

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa fornece informacdes acerca das alteracGes no caixa e equivalentes de caixa da
entidade em um determinado periodo contébil, evidenciando separadamente as mudancas nas atividades
operacionais, nas atividades de investi- mento e nas atividades de financiamento. As informacoes sdo uteis para
proporcionar aos usuarios das demonstracées contébeis uma base para avaliar a capacidade de a entidade gerar caixa e
equivalentes de caixa, bem como, as necessidades da entidade de utilizacdo desses fluxos de caixa.

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS
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VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE
MELHORIA

TAXAS

TAXAS PELA PRESTACADO DE SERVICOS

CONTRIBUICOES

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS
CATEGORIAS PROFISSIONAIS
CONTRIBUICOES SOCIAIS

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE MORA

JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE
FORNECIMENTOS DE BENS E SERVICOS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS
AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS
AUMENTATIVAS — FINANCEIRAS

Total das Variacdes Ativas :
RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio

Total

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

| Demonstrativo de Variacoes Patrimoniais

Exercicio Atual
22NT7M

2162849
21.628,49
21.628,49
2.248.653,90
2.248.653,90
2.248.653,90
21.458,82
7.582,42
7.582,42

13.876,40

13.876,40

229171

2.291.741,21

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
Exercicio Anterior

24884799 WVARIACAQ PATRIMONIAL DIMINUTIVA
13.337,59 PESSOAL E ENCARGOS

13.337,59 REMUNERACAQ A PESSOAL
REMUNERACAQO A PESSOAL ATIVO CIVIL -
1333759 \BRANGIDOS PELO RGPS
216.227,43 ENCARGOS PATRONAIS

216.227,43 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS
216.227,43 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS
19.282,97 BENEFICIOS A PESSOAL

- BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS
_USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE
CAPITAL FIXO

19.282,97 USO DE MATERIAL DE CONSUMO

19.282,97 CONSUMO DE MATERIAL

- SERVICOS
- SERVICOS TERCEIROS - PF
- SERVICOS TERCEIROS - PJ

- TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS -
- TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A
"EXECUCAO ORCAMENTARIA
- TRIBUTARIAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE
"MELHORIA

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICQES DE
"MELHORIA

248.847,99 Total das Variactes Passivas :
Superdvit do Exercicio

248.847,99 Total

Exercicio Atual

- 253.658,25

141.043,97
123.404,09
123.404,09
15.502,84
11.864,02
3.638,82
2137,04
2.137,04
26.204,58

5.249,96

5.249,96

20.954,62
4.800,00
16.154,62

420.906,80
- 420.906,80
- 420.906,80

- 253.658,25
2.545.399,46

2.291.741,21

206.033,78

113.183,38
97.851,17
97.851,17
13.213,69
8.982,36
4.231,33
211852
2.118,52
32.924,37

1.927,42

1.927,42

30.996,95
3.470,00
27.526,95

59.058,18
59.058,18
59.058,18
867.85
867,85

867,85

206.033,78
42.814.21

248.847.99
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RESULTADOS FINANCEIROS / DEMONSTRACOES CONTABEIS

| Demonstrativo de Fluxo de Caixa

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa fornece informacdes acerca das alteracGes no caixa e equivalentes de caixa da
entidade em um determinado periodo contébil, evidenciando separadamente as mudancas nas atividades
operacionais, nas atividades de investi- mento e nas atividades de financiamento. As informacoes sdo uteis para
proporcionar aos usuarios das demonstracées contébeis uma base para avaliar a capacidade de a entidade gerar caixa e
equivalentes de caixa, bem como, as necessidades da entidade de utilizacdo desses fluxos de caixa..

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS
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| Demonstrativo de Fluxo de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES
INGRESSOS

RECEITAS CORRENTES

RECEITA TRIBUTARIA

TAXA PELA PRESTAGAO DE SERVICOS

TAXAS E EMOLUMENTOS

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

ANUIDADES - PESSOAS FISICAS
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS
RECEITAS DE SERVICOS

RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS
RECEITAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS

JUROS DE MORA
MULTA POR MORA
MULTAS POR MORA
OUTRAS MULTAS

REMUNERACAO DE DEP.BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS

RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

DIVIDA ATIVA

OUTROS INGRESSOS

0,00

4.018.242,99

2.556.183,40
197.410,24
197.410,24
197.410,24
2.055.782,37

2.055.782,37

1.059.411,63
996.370,74
0,00
0,00
0,00
302.990,79

100.165,39

100.165,39
0,00
0,00
0,00

202.825,40

202.825,40
0,00

0,00

0,00
1.462.059,59

0,00

3.287.776,97

2.277.185,33
182.400,19
182.400,19
182.400,19
1.858.142,78

1.858.142,78

944.960,29
913.182,49
2.617,48
2.617,48
2.617,48
230.241,63

68.387.11

68.387 1
10.784,05
10.400,34

383,71

151.070,47

151.070,47
3.783,25
3.783,25
3.783,25

1.010.591,64
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...Continuacao

I Demonstrativo de Fluxo de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterio!

DESEMBOLSOS 3.956.218,16 3.125.929,46
DESPESAS CORRENTES 2.405.851,34 2.11.850,92
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 1.306.212,50 1139.839,56
USO DE BENS E SERVICOS 501.502,05 434.420,05
TRANSFERENCIAS CORRENTES 588.323,39 534.748,19
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 9.813,40 867,85
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 0,00 1.975,27
OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS 1.550.366,82 1.014.078,54

LUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 62.024,83 161.847,51
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 0,00 0,00
INGRESSOS 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 234,72
INDENIZACOES E/OU RESTITUICOES 0,00 234,72
INDENIZAGOES E/OU RESTITUICOES 0,00 234,72
DESEMBOLSOS 1.216.793,86 0,00
INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.216.793,86 0,00

LUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -1.216.793.86
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00
INGRESSOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 0,00 0,00

LUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

0,00 0,00

APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO 0,00 0,00

-1154.769,03 162.082,23

ERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

AIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 1.823.479,52 1.667.871,10

AIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 668.710,49 1.823.479,52
INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS




NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS - EXERCICIO DE 2025

1. Contexto Operacional

O Conselho Regional de Medicina Veterindria do Estado do Amazonas (CRMV-AM), localizado na cidade de Manaus/AM,
constitui-se em autarquia federal dotada de personalidade juridica de direito publico, criada pela Lei n°® 5.517, de 23 de

outubro de 1968, com a finalidade de fiscalizar o exercicio das profissdes de médico-veterinario e zootecnista.

No exercicio de 2025, destaca-se a adequacado da nova sede do Regional, representando avanco estrutural relevante, com

impacto direto na melhoria das condicdes operacionais, administrativas e de atendimento institucional.

INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS
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2. Apresentacao e Elaboracdo das Demonstragées Contabeis

As Demonstracdes Contabeis sdo de responsabilidade da Administracdo do CRMV-AM e foram elaboradas em conformidade com a
Lei n® 4.320/1964, observando as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) e o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP).

Os demonstrativos apresentados compreendem:

= Balanco Patrimonial (BP)

* Balanco Orcamentario (BO)

* Balanco Financeiro (BF)

* Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais (DVP)

» Demonstracao dos Fluxos de Caixa (DFC)

N
A
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3. Principais Direfrizes Contabeis
A contabilidade do CRMV-AM é elaborada com base nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas co Setor

Publico, conforme direfrizes da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), assegurando padronizacdo, transparéncia e
comparabilidade das informacgdes.

3.1 Principais Praticas Contdabeis
As praticas contabeis adotadas sdo aplicadas de forma consistente entre os exercicios, em observancia ao regime de

competéncia para os registros patrimoniais e regime misto para execugdo orcamentdria.

a) Caixa e Equivalentes de Caixa

Os recursos financeiros do CRMV-AM sdo mantidos em instituicdes financeiras oficiais, observando os principios de
segurancga, liguidez e rentabilidade.

As disponibilidades financeiras apresentaram, ao final do exercicio de 2025, saldo elevado, refletindo a capacidade

de pagamento da entidade e coerente com o superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial.

2025

Caixa e Equivalente de Caixa 668.710,49 1.823.479,52
Bancos Conta Movimento 0,00 0,00
. Bancos Aplicacdo Financeira 668.710,49 1.823.479,52

A
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b) Bens Patrimoniais

Os bens registrados no ativo imobilizado foram ainda ndo foram reavaliados, e os valores registrados no

Balango Patrimonial, sdo os de origem.

DESCRICAO

Maquinas.Aparelhos.,
Equipamentos e Ferramentas
Equipamentos de Processamento de
Dados

Moveis e Utensilios

Veiculos

Biblioteca

Edificios

Instalactes

TOTAL

N
A
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Saldoem
3112/2024

3162511
66.386.00

68.511,33
28449455
472,00
2.830.831,50
62.830.91
3.345151,40

Compras| Incorporages

0,00
0,00

487.758,38
0,00

0,00

0,00

0,00
487.758,38

Aquisicdes

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
760.359,08
0,00
760.359,08

Baixas

Alienacio
(Vendas)

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Valor

(Ajuste ao

Desincorporagdes Recuperével)

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Saldo em

3112/2025

31.625.1
66.386.00

556.269,71
284.494 55
472,00
3.591.191,30
62.830.91
3.345.151,40

Depreciacédo
Acumulada

-28,286,63

-41.287,73

-26.787,29
-134.428.10
0,00
-150.660,00
-18.219,40
-371.211,15
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c) Depreciagao

A depreciacao dos bens adquiridos até dia 3112/2025, foi calculada com base no valor contabil, uma vez que nao fora
realizada a reavaliacdo de imobilizado necessaria.

d) Passivo Circulante

Representado por valores a pagar decorrentes de obrigagoes trabalhistas, de contracdo junto a fornecedores pela
aquisicao de materiais e/ou servicos, originarios de empenhos processados e ndo pagos até 3112/2025; de
obrigacoes fiscais de curto prazo eimpostos e contribuicées retidos de colaboradores e terceiros.

TITULOS 2025 2024

CAP. &

Obrigagdes Curto Prazo a Pagar 11.484,6 749.713,79 P e
Obrigacoes Trabalhistas 0,00 87.402,54
Fornecedores 0,00 630.406,07
Obrigacées Fiscais a Custo Prazo 6.326,75 406,42
Demais Obrigacoes a Curto Prazo 5.157,91 31.498,76

N
N
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e) Patrimoénio Liquido

O patrimoénio é constituido de recursos proprios, sofrendo variacbes em decorréncia de superdvits ou déficits
apurados anual- mente:

[ Tiuos | 2024 | 204
Patriménio Liquido 10.265.689,97 8.435.217,53
Resultado do Exercicio 0,00 0,00
Resultados Acum. Exercicios Anteriores 10.265.689,97\ 8.435.217,53
Ajustes de Exercicio Anteriores 0,00’ 0,00

f) Resultado Patrimonial

AN
B
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O resultado patrimonial no valor de R$ 128.147,91(cento e vinte e oito mil cento e quarenta e sete reais e noventa e um

centavos), foi apurado com base no regime de competéncia da receita e das despesas, escrituradas no subsistema
patrimonial:

TITULOS 205 | 2024 |

Resultado Patrimonial 2.545.399,46 128.147 91
Variagées Patrimoniais 2.291.741,21 2.190.723,34
Aumentativas

(-) Variagbes Patrimoniais 253.658,25 2.173.349,43
Diminutivas




s))

h)

A
A
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Resultado Financeiro

O Resultado financeiro é representado pela diferenca entre o ativo financeiro e o passivo financeiro, apurado em

conformidade com a Lei n.° 4.320/64. No exercicio de 2025 foi apurado um resultado superavitario no valor de R$
10.277.006,10 (dez milhdes duzentos e setenta e sete mil seis reais e dez centavos).

2024

Superavit Financeiro

10.277.006,10 128.147,91
Passivo Financeiro 21.529,48 154.077,70
(-) Ativo Financeiro 10.298.535,58 9.189.641,21

Resultado Orgcamentdrio
O resultado orcamentario corresponde a diferenca entre as receitas arrecadadas e as despesas empenhadas e
liquidadas no exercicio.

Neste exercicio foi apresentado um superavit orcamentario de R$ 129.929,34 (cento e vinte e nove mil novecentos e
vinte e nove reais e trinta e quatro centavos), foi extraido com base no subsistema orcamentario.

Resultado Orcamentario 1.097.354,89 129.929,34
Receitas (corrente+capital) 4.733.610,03 2.277.185,33
Despesas (corrente+capital) 3.622.645,20 2.147.255,99

SUMARID




i) Bens Patrimoniais

Em termos monetarios, os bens patrimoniais apresentam a seguinte composicéo:

Resultado Patrimonial 3.578.937,50 2.973.940,25
Bens Méveis 939.247,37 451.488,99
Bens Imoveis 3.654.021,49 2.893.662,41
(-) Depreciacdo Acumulada -507.165,68 -371.211,15

A Variacdo observada entre o exercicio de 2024 e 2025 decorre dos processos de aquisicoes e incorporagoes
ocorridas em 2025, das baixas por doacdo e ainda o residuo decorrente da avaliacdo dos bens patrimoniais.

N
A
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Conselho Regional de Medicina Veterinaria
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